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Promocja
placowek
oswiatowych

PROMOCJA — CHLEB POWSZEDNI?

We wrzesniu 2004 roku Wielkopolski Ku-
rator O$wiaty wprowadzit w zycie de-
cyzje o ,0Organizacji isposobie sprawowa-
nia nadzoru pedagogicznego w wojewodztwie
wielkopolskim”. Zataczniki do tego komuni-
katu zawieraja procedury zewngtrznego w po-
wigzaniu z wewngtrznym mierzeniem jakosci
pracy szkot iplacowek. Jeden znich (zalacz-
nik numer 8a) okresla standardy jako$ci pra-
cy na lata 2004-2009. Dokument wskazuje
pewne elementy szkolnej rzeczywistosci, kto-
re predzej czy pozniej zostang poddane ocenie.
Wsrod nich znalazta sig ,,promocja” — nowos¢
w o$wiacie i jednoczes$nie swoisty znak czasow,
w ktorych zyjemy.
Z promocja spotykamy si¢ na co dzien,
w przeréznych sytuacjach zyciowych. To, co
szokowalo kilka lat temu, dzi§ jest absolutnie
zwyczajnym posunigciem i zdumienie budzi¢
moze jedynie brak promocyjnej oferty, a nie jej
bogactwo.
arketing zmienil rzeczywisto§¢ handlo-
wo-ustugowa, zmienia takze nas — jej od-
biorcow. Ostoja starego sposobu myslenia pozo-
staje edukacja, a wlasciwie ta czgs¢, ktora jest
optacana z naszych podatkéw — czyli publicz-
ne szkolnictwo. Szkoty prywatne z dziataniami
promocyjnymi musialy sobie poradzi¢ juz kilka
lat temu, inaczej nie mialyby racji bytu. Radza
sobie lepiej lub gorzej, ale na pewno wiedza, ze
wiele zalezy od madrze pomyslanych
dziatan. W placéwkach publicznych
(szczegolnie tych, ktorych byt nie jest
zagrozony) wielu nauczycieli i dyrek-
torow jest przekonanych, ze szko-
fa pozostaje czym$ wyzszym (czytaj
lepszym!), nie podlega tym samym
regutom, co pozostate instytucje dzia-
ajace na rynku. O klienta nie trzeba
walczy¢, bo sam przyjdzie, a w 0go-
le co to za klient? Uczen?! Eduka-
cja nie jest towarem, tylko warto$cia
ijako taka musi by¢ na specjalnych
prawach. To najczesciej uzywane ar-
gumenty w obronie starego i zako-
rzenionego myslenia. Ostatecznie za
promocj¢ szkoly moze by¢ odpowie- .-
dzialny dyrektor, ale przeciez nie na- -
uczyciel. On jest od tego by uczyt! _ .
ajbardziej zagorzali obroficy tego
myslenia milkna, kiedy si¢ oka-
zuje, ze uczen owszem ma obowiazek
szkolny, ale zrealizuje go w innej pla-

cowce wedtug niego lepszej, a za wspolne dobro
jakim jest edukacja woli czasem nawet zaptacic,
byle osiagna¢ to, na czym jemu (lub rodzicom!)
zalezy. Prawa rynku sg szczegoélnie okrutne dla
tych, ktérzy nie cheg ich respektowac. Przed ze-
spotami nauczycieli pojawia si¢ nowe zadanie —
przygotowac si¢ do podejmowania §wiadomych
dziatan promocyjnych. Wbrew pozorom nie jest
to wcale tatwe zadanie — wymaga ono elemen-
tarnej wiedzy na temat marketingu, zaanga-
zowania, silnej motywacji ideterminacji we
wprowadzaniu nowych zachowan, czgsto wy-
magajacych powaznych zmian w postgpowaniu
poszczegdlnych cztonkow zespolu. Warto w tej
sytuacji szuka¢ pomocy w bardzo bogatej litera-
turze na temat marketingu ushug. Zycie pokazu-
je jednak, ze mato kto korzysta z fachowych po-
rad, czg$ciej stosuje si¢ zasadg ,,umiesz liczy¢,
licz na siebie” — i... mamy to, co mamy.

K;lrs ,Promocja placowek o$wiatowych”
najduje si¢ w naszej ofercie od dwoch lat.
Skorzystata z niego nieliczna grupa osob. Z re-
guly wsrod uczestnikow sa ludzie, ktorzy juz
co$ wtym kierunku robia, wiedza, ze... cze-

gos nie wiedza, ze musza si¢ czego$ nauczyc.
W grupie ponad polowg uczestnikow stanowi-
ty nauczycielki przedszkoli. To tez znak czasow
— poglebiajacy si¢ niz demograficzny spowo-
dowat, ze jako pierwsze przec¢wiczyly na so-
bie efekty dzialania praw rynku i teraz szuka-

ja pomocy. Zainteresowanie tematyka bedzie
rosto, bowiem edukacja naprawdg staje si¢ do-
brem i ludzie widza w niej szansg na lepsze zy-
cie. Beda szukali informacji na temat oferty
szkol 1w ten sposob zmobilizujg ,,zatwardzia-
tych wniechgci do promocji”. Istnienie po-
szczegblnych szkot publicznych jest uzalez-
nione od liczby ucznidéw, a organy prowadzace
szkoly coraz czeéciej podejmuja trudne decyzje
o likwidacji placowek, wowczas wszelkie dzia-
fania promocyjne moga znalez¢ si¢ w centrum
zainteresowania madrych dyrektoréw i nauczy-
cieli. Jako$¢ tych poczynaf zweryfikuje bezlito-
sny rynek i pewno bardziej wyrozumiali petno-
mocnicy kuratora. My ze swej strony oddajemy
w Panstwa rece kolejny numer ,,Uczy¢ lepiej”,
ktory (mamy nadziejg) okaze si¢ pomocny przy
realizacji zapisu:

Szkola dba o ksztattowanie

pozytywnego wizerunku w Srodowisku

oraz upowszechnia swoje osiqgniecia.

Rozpoznaje oczekiwania edukacyjne

srodowiska i stosownie do nich

ksztaltuje swojq oferte edukacyjng.

Szkola potrafi pozyskac sojusznikow

wspierajqcych jej dzialalnosé.

Nauczyciele, uczniowie i rodzice

podejmujq dziatania stuzqce lokalnej

spolecznosci.

Joanna Ciechanowska-Barnus
redaktor wydania
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O MARIANIE PIETRASZEWSKIM
(1927-2004)

Tuz przed Swictami Bozego Narodzenia 2004
roku zmart Marian Pietraszewski. Zdazyt jesz-
cze przesta¢ zyczenia $wiateczne dla pracownikow
naszego Os$rodka, sam nie doczekat Wigilii, poko-
nany przez cigzka chorobg.

Byl przez cale swoje zycie zawodowe zwiaza-
ny z wielkopolska o$wiata. Po ukonczeniu stu-
diow w Wyzszej Szkole Ekonomicznej w Poznaniu
rozpoczat pracg w srednich szkotach zawodowych
w Elblagu, Stupsku i Poznaniu. Byt kierownikiem
Sekeji Ekonomicznej w Okregowym Osrodku Me-
todycznym w Poznaniu, a nastgpnie w latach 1968—
1973 dyrektorem tego Osrodka. Zapamigtalismy
Go jako dobrego, prawego czlowieka, sprawne-
go dyrektora. Przez 13 lat byt Kuratorem Os$wia-
ty w Koninie. Ostatnie lata swej aktywnos$ci za-
wodowej zwiazal z Wydawnictwem eMPi?, ktorego
byt zatozycielem i animatorem. Byt autorem wielu
pozycji ksiazkowych i opracowan wspomagajacych
pracg nauczycieli i dyrektorow szkot.

Za swa pracg odznaczony zostal Krzyzem Ofi-
cerskim Orderu Odrodzenia Polski, Meda-
lem Komisji Edukacji Narodowej oraz Zlota Od-
znakg ZNP.

Cze$¢ Jego Pamigci!

PokAzy DORADCOW
Adresat: nauczyciele zainteresowani roznorod-
nym postrzeganiem natury.
Temat: Wszystkie barwy $wiata
Data i godz.:
25 lutego 2005 (piatek) 15:00-18:00,
26 lutego 2005 (sobota), 13:00-18:00.
Miejsce: MTP Centrum Kongresowe,
sala konferencyjna — poziom B
Liczba osob: 30
Prowadzacy: doradcy metodyczni: Gabriela Ci-
szak, Krystyna Krzyzosiak, Katarzyna Ma-
tuszek, Kazimierz Paprzycki, Hanna Skrzyp-
czak, Zdzistaw Smolarz, Izabela Stoifiska,
Wojciech Wiecki.
PROGRAM SPOTKANIA:
Piatek 25 lutego 2005 r.
15:00-16:30 Barwy globalizacji
— Wojciech Wiecki
16:45-18:00 Matematycy tez potrafia
— Katarzyna Matuszek
Sobota 26 lutego 2005 r.
13:00-14:00 Barwy w naturze
— Gabriela Ciszak, Hanna Skrzypczak
14:15-15:15 Odkrywanie natury $wiatta
— Kazimierz Paprzycki, Zdzistaw Smolarz
15:30-16:00 Podgladamy naturg pod mikrosko-
pem — Krystyna Krzyzosiak
16:00-18:00 Natura i nauka inspiruje

IX TARGI EDURACYNE

Ze wzgledu na ograniczong liczbe miejsc prosi-
my o zgloszenia udziatu telefonicznie lub dro-
ga elektroniczng w terminie do 18 lutego br.

Informacje i zgloszenia:

Gabriela Wojciechowska — ODN Poznan,
tel. 858 47 49, e-mail:
gabriela.wojciechowska@odn.poznan.pl

PROJEKT ,,EGZAMIN MATURALNY

w 2005 roku”

Adresat: dyrektorzy, nauczyciele jezyka polskie-
go szczegolnie szkot ponadgimnazjalnych, ro-
dzice przysztych maturzystow

Temat: Przygotowanie jezykowe do prezenta-
cji tematu na egzaminie maturalnym.

Liczba osob: 70

Data i godz.:

26 lutego 2005 (sobota), 15:30-18:00

Prowadzacy: dr Tomasz Mika

Cel spotkania:

* przygotowanie nauczycieli i uczniéw do rozmo-
Wy 0 zaprezentowanym przez ucznia zagadnie-
niu;

* przedstawienie zasad wystapien ustnych (Czego
jeszcze zdazymy nauczy¢ przed egzaminem?)

» okreslenie roli standardow wymagan egzamina-
cyjnych w zakresie wiedzy o jezyku w przygo-
towaniu uczniow do matury.

& — Katarzyna Matuszek, 1zabela Stoinska (dokoriczenie na stronie 3)
Pani Urszuli Schmidt Pani Marii Pacholskiej Pani Urszuli Nowaczyk
serdeczne wyrazy wspotczucia serdeczne wyrazy wspotczucia serdeczne wyrazy wspotczucia
z powodu $mierci MATKI z powodu smierci OJCA z powodu $mierci MATKI
sktadaja sktadaja sktadaja
Dyrekceja i Pracownicy Dyrekcja i Pracownicy Dyrekcja i Pracownicy
ODN w Poznaniu . ODN w Poznaniu ODN w Poznaniu
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REDAKCJA
REDAKTOR NACZELNY
Aleksandra Gotgbiewska
SEKRETARZ REDAKCJI
Joanna Ciechanowska-Barnus
REDAKTOR WYDANIA
Joanna Ciechanowska-Barnu$

ADRES REDAKCIJI
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
al. Niepodlegtosci 34
61-714 Poznan
tel.: (0 61) 858 47 00
fax: (0 61) 852 33 29
e-mail: uczyclepiej@odn.poznan.pl
http: www.odn.poznan.pl
OPRACOWANIE KOMPUTEROWE
Pawel Golebiewski
e-mail: pawel.golebiewski@odn.poznan.pl

KOREKTA
Krystyna Klimontowicz

Druk
Zaklad Poligraficzny A. Frackowiak
ul. Unii Lubelskiej 3
61-249 Poznan
tel./fax: (0 61) 874 82 13
e-mail: afdruk@icpnet.pl
REKLAMY I OGLOSZENIA
Optata za 1 cm? tekstu reklamowego wynosi 2 zt,
za calg strong - 600 z, pot strony - 300 zt,
¢wiartke strony 200 zt + VAT.

2 %cxyc’ é/zm/

NASI AUTORZY

Dorota Baehr,
geograf, nauczyciel w Gimnazjum
im. Jana Pawta IT w Suchym Lesie;

Joanna Ciechanowska-Barnus,
polonista,
nauczyciel konsultant ODN w Poznaniu;

Aleksandra Golegbiewska,
biolog, dyrektor ODN w Poznaniu;

Wojciech Kaczmarek,
polonista, dyrektor SP nr | w Szamotutach;

Maria Kolodziejczak,
nauczyciel nauczania poczatkowego,
wicedyrektor Zespotu Szkot z Oddziatami
Integracyjnymi nr 2 w Poznaniu;

Magdalena Pawlak,
nauczyciel przedmiotow
ogo6lnoksztatcacych i zawodowych
w Zespole Szkot nr 3 w Szamotutach;

Alicja Przybylska,
nauczyciel bibliotekarz w III LO
w Poznaniu, doradca metodyczny
ds. bibliotek szkolnych;

Waldemar Przybyszewski,
pedagog, nauczyciel przedmiotow
zawodowych, wicedyrektor
Zespohu Szkot nr 3 w Szamotutach;

Iwona Ratajczak,
nauczyciel tanca w Ogolnoksztatcacej
Szkole Baletowej im. Olgi
Stawskiej-Lipczynskiej w Poznaniu;
Agnieszka Szczerkowska,
polonista, nauczyciel jezyka polskiego
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Jabtonnie;

Ewa Wanska,
polonista, dyrektor SP nr 4 w Sremie;
Elzbieta Walkowiak,

dyrektor Zespotu Szkét z Oddziatami
Integracyjnymi nr 2 w Poznaniu;

Redakcja zastrzega sobie prawo adiustacji i skracania tekstéw oraz zmiany tytulow.
Materialow niezamowionych nie zwracamy. Za tres¢ platnych ogloszen nie odpowiadamy.
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INFORMAGJE

IX TARGI EDURACYNE

ZAPRASZAMY DO UDZIALU W SPOTKANIACH ORGANIZOWANYCH
w RAMACH X TARGOW EDUKACYJNYCH — PozNAN 2005

zorem lat ubiegtych w trakcie

IX Targéw Edukacyjnych odbe-
da si¢ liczne konferencje i warsztaty dla
nauczycieli. Beda one prezentowaly eta-
py prac poszczegélnych projektow pro-
wadzonych przez ODN w Poznaniu. Go-
raco zachgcamy do udziatu. Ze wzgledu
na ograniczona liczbg¢ miejsc, prosimy
o0 zgloszenie swego uczestnictwa zgod-
nie z zyczeniem poszczegolnych organi-
zatorow. Ponizej publikujemy informa-
cje o wybranych sposrod bogatej oferty
zaje¢, adresowanych do szerokiej grupy
nauczycieli. Harmonogram wszystkich
imprez towarzyszacych znajduje si¢ na
www.odn.poznan.pl/targi.

(dokoniczenie ze strony 2)
Informacje i zgloszenia: Aleksandra Kuzniak

— ODN Poznan, tel. 858 47 28, e-mail:
aleksandra.kuzniak@odn.poznan.pl

PROJEKT ,,EGZAMIN MATURALNY
w 2005 roku”

Adresat: dyrektorzy, nauczyciele jg-
zyka polskiego szczegdlnie szkot
ponadgimnazjalnych, rodzice przy-
sztych maturzystow

i

Temat: Psychologiczne aspekty pre-
zentacji i rozmowy podczas egza-
minu maturalnego

Liczba oséb: 70

Data i godz.:

25 lutego 2005 (piatek),
15:00-17:30

Prowadzacy: mgr Malgorzata Ja-
skolska-Klaus, trener Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego

Cel spotkania:

* zwrocenie uwagi na aspekt psycho-

logiczny egzaminu maturalnego;

* zaproponowanie metod rozwiazywa-

nia nastgpujacych problemow:
- jak radzi¢ sobie ze stresem pod-
czas egzaminu;
- jak nawiaza¢ kontakt i prowadzi¢
r0Zmowg;
- jak wykorzysta¢ swoje tzw. stabe
strony podczas prezentacji.

Informacje i zgloszenia: Aleksandra
Kuzniak — ODN Poznan,
tel. 858 47 28, e-mail:
aleksandra.kuzniak@odn.poznan.pl

PrOJexT ,,KLuB NAUCZYCIELA
NOWATORA”

Adresat: nauczyciele posiadajacych w swoim
dorobku innowacyjne rozwiazania oraz na-
uczyciele zainteresowani wprowadzaniem in-
nowacji w swojej pracy.

Temat: Nowatorstwo w pracy nauczyciela

Data i godzina.:
26 lutego 2005 (sobota), 14:00-17:00

Miejsce: MTP Pawilon Kongresowy,
sala 501 (poziom D)

Liczba osob: 70

Prowadzacy: dr Wiestawa Wantuch - UAM
Pracownia Innowacji Dydaktycznych,
Stefania Misiarek — ODN,

Gabriela Wojciechowska — ODN

Prosimy o zgloszenia udzialu telefonicznie lub
droga elektroniczng w terminie do 18 lute-
g0 2005

Informacje i zgloszenia: Stefania Misiarek —
ODN Poznan, tel. 858 47 22, e-mail:
stefania.misiarek@odn.poznan.pl;
Gabriela Wojciechowska — ODN Poznan,
tel. 858 47 49, e-mail:
gabriela.wojciechowska@odn.poznan.pl

Szukasz ciekawych
nowlinelk fizycznych

Cheesz sig upewnic,
ie prawidiowo

w, ]
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problem dydaktyczny
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PrOJEKT ,,OTWORZ OCzY”

Adresat: dyrektorzy szkol, nauczyciele, pedago-
dzy i psycholodzy oraz wszyscy zainteresowa-
ni ideg wolontariatu i wykorzystania go jako
czynnika wychowawczego

Temat: Wolontariat jako ksztaltowanie kre-
atywnego i odpowiedzialnego obywatela

Liczba osob: 100

Data i godz.:
26 lutego 2005 (sobota), 15:30-18:00

Prowadzacy: Ewa Wawrzyniak — ODN Poznan,
Grazyna Kalek — Regionalne Centrum Wo-
lontariatu

Cel spotkania:
* popularyzacja idei wolontariatu

* stworzenie centrum informacyjnego o przed-
sigwzigciach edukacyjnych podejmowanych
w Wielkopolsce zwiazanych z powyzsza pro-
blematyka

Informacja i zgloszenia:
Ewa Wawrzyniak — ODN Poznafi,
tel. 858 47 57, e-mail:
ewa.wawrzyniak@odn.poznan.pl

PROJEKT ,,ABSENCJA SZKOLNA
— STRATEGIE I PLANY
ZWALCZANIA WAGAROWANIA”

Temat: Absencja szkolna — wspélny
europejski problem

Cel spotkania: Prezentacja efektow
pierwszego roku realizacji pro-
jektu

Adresat: wicedyrektorzy ds. wy-
chowawczych, pedagodzy szkol-
ni gimnazjow i szkot ponadgim-
nazjalnych woj. wielkopolskiego,

L przedstawiciele szkot wspotpracu-

jacych z ODN w ramach projektu

Miejsce: Migdzynarodowe Targi Po-
znanskie, pawilon 15, sala nr 402

Termin i godz.: 25 lutego 2005,
14:00-18:00

Ze wzgledow organizacyjnych pro-
simy o potwierdzenie udziatu do
18 lutego 2005. W konferencji
moze wzia¢ udziat kilku przedsta-
wicieli szkoly.

Informacje:
Jadwiga Lewandowska — ODN
Poznan, e-mail:
jadwiga.lewandowska
@odn.poznan.pl



PROMOGIA PLACOWEK OSWIATOWYCH

NAJPIERW ,,DLACZEGO”?

Marketingowe myslenie powinno poja-
wi¢ si¢ w kazdej szkole iplacowce z kilku
powodéw. Pierwszym ichyba najistotniej-
szym jest fakt, ze dobra reputacja kazdemu
przynosi korzysci. Trzeba jednak koniecz-
nie dopilnowac, by informacja o tym, czym
mozemy si¢ pochwali¢ stata si¢ publicznie
znana. Nalezy wigc w sposob systematycz-
ny, zaplanowany i uporzadkowany mowic,
o tym co najlepsze w naszej placowce, trzeba
zadbac¢, by informacj¢ t¢ mieli ci, na ktérych
nam najbardziej zalezy. Popularyzacja rzeczy
dobrych jest bardzo wazna szczeg6lnie teraz,
kiedy spoteczny odbior szkoty inauczycie-
li nie jest najlepszy. Naglosnione przez me-
dia skandale w szkotach i placéwkach edu-
kacyjnych spowodowaty, Ze o szkole jesli si¢
mowi, to mowi sig zle. O zmiang przypisane-
go szkole i nauczycielom wizerunku musimy
zadba¢ sami. Nikt za nas tego nie zrobi. Bg-
dziemy z tego powodu mieli same korzysci,
bowiem szkota postrzegana jako dobra, przy-
ciaga lepszych uczniow. Kazdy przeciez chce
chodzi¢ do dobrej szkoty. Ludzie chgtniej an-

gazuja si¢ w rozne formy dziatan, kiedy sa
przekonani, ze biora udzialt w czym$ dobrym
i warto$§ciowym. Szkofa o ktorej mowi sig
dobrze, przyciaga takze lepszych nauczycie-
li. Konia z rzedem temu, kto wskaze nauczy-
ciela szukajacego pracy w szkole o ztej repu-
tacji. Rynek pracy kurczy sig, wigc bedzie
przybywato chetnych do pracy w kazdej pla-
cowce, ale najlepsi z pewnoscia beda cheie-
li trafi¢ tam, gdzie powszechnie wiadomo, ze
jest dobrze. A szkota to przeciez ludzie, kto-
rzy w niej pracuja — i dobra jest ta, w ktorej
sa dobrzy nauczyciele.

Dlatego trzeba do wszystkich dziatan po-
dejmowanych w szkotach doda¢ promocjg
rozumiang jako ogél dzialan skierowanych
na odbiorc¢ przekazu marketingowe-
go, podejmowanych z umysSlnym zamia-
rem wplyni¢cia na jego opini¢ o szkole
lub/i podjecie przez niego Kkorzystnej dla
szkoly decyzji.

Niby proste! Zycie jednak pokazuje, ze
nie catkiem i nie dla wszystkich.

Joanna Ciechanowska-Barnus

POTEM ,,)AK”?

CZYLI SPOSOBY
PROMOWANIA SZKOLY

¢ komunikacja ustna

¢informator, folder

¢ulotki

¢ gazetki szkolne

¢dni otwarte, wywiadowki

4 zapraszanie gosci do szkoty
#prowadzenie strony internetowej

¢udziat w duzych akcjach
edukacyjnych

#organizacja imprez o charakterze
otwartym (piknik rodzinny, zawody
sportowe, konkursy
migdzyszkolne)

¢organizacja imprez dla Srodowiska
lokalnego
Malgorzata Taraszkiewicz

wlak uczyé jeszcze lepiej?”
Wydawnictwo Arka Poznan 2001

PROMOCJA W SZKOLE ARTYSTYCZNE)

Wielu dyrektorow, nauczycieli irodzi-
céw nie zgadza si¢ z poréwnaniem ucznia
do ,klienta” a szkoty do ,.firmy”. Jednakze
tempo 1 rozmiar zmian na wszystkich ptasz-
czyznach zycia w Polsce zmusza do zmiany
sposobu myslenia, szukania nowatorskich,
a jednoczesnie tworczych metod. Wdraza-
jac w proces edukacji uczniow nowoczesne
metody nauczania, warto zastanowi¢ si¢ nad
rolg promocji w tym procesie. Promocjg two-
rzy si¢ na bazie projektu, a projekt to nic in-
nego jak wspolne przedsigwzigcie starannie
zaplanowane i zaprojektowane, aby osiagnac¢
konkretny cel. Opracowanie projektu promo-
cji szkoty jest jednym zsystemow dydak-
tycznych nastawionych na zaspokojenie po-
trzeb poznawczych, wyzwalaniu inicjatywy,

adszedt czas, w ktorym placow-

ki o$wiatowo-wychowawcze po-
winny wiaza¢ swoje nadzieje na rozwoj
i lepsza przysztos¢ z odmienna koncepcja
dziatania, zblizona do zasad funkcjono-
wania rynku i w wigkszym niz dotychczas
stopniu uwzgledniaé preferencje i potrze-
by konsumentow, niz koncentrowac si¢ na
wiasnej ofercie.

Malgorzata Taraszkiewicz
wlak uczyé jeszcze lepiej?”
Wydawnictwo Arka Poznan 2001
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kreatywnosci, ksztatceniu dyscypliny, rozwi-
janiu umiejgtno$ci wlasnych uczniow.

Termin promocja pochodzi od facin-
skiego stowa promovere ioznacza dziala-
nie zmierzajace do zwigkszenia popularno-
$ci czego$ lub kogos oraz upowszechnienie
czego$. Znajac etymologi¢ tego stowa nie
powinnismy mie¢ zatem zadnych watpliwo-
$ci, ze w przypadku szkoty artystycznej jest
ona wrgez wpisana w proces ksztalcenia.
Oczywistym staje si¢ zatem fakt, ze w szko-
le, w ktorej ucze, promocja zajmujemy si¢ od
dawna, zanim jeszcze stata si¢ ona obligato-
ryjng dla wszystkich typow szkot. W plano-
waniu strategii promocji szkoty opieralismy
si¢ na wiasnej wiedzy z zakresu marketingu
i doswiadczeniach z dotychczasowej pracy.
Brak fachowe;j literatury ztego zakresu za-
stapily nam wypowiedzi i sugestie uczniow,
rodzicow, potencjalnych kandydatow do
szkoty, obserwacje potrzeb $rodowiska lo-
kalnego oraz wtasne refleksje. Strategia pro-
mocji obliczona na zaprezentowanie image
szkoly byta ukierunkowana na potencjalne-
go kandydata ijego rodzicow, obliczona na
upowszechnienie sztuki baletowej musiata
dotrze¢ do szerszej grupy spoteczne;.

Prowadzenie reklamy ipromocji szko-
ty nie jest fatwe. Wymaga od dyrekeji, na-
uczycieli, ucznidow irodzicOw zrozumienia
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potrzeby takich dziatan, pelnego zaangazo-
wania w realizacj¢ zamierzonego celu, profe-
sjonalizmu i odpowiedzialnosci. Opracowu-
jac program promocji szkoty wiedzielismy,
Ze najwazniejszymi jego elementami beda:
specyfika szkoly iumiejgtnosci uczniow —
liczyliSmy na akceptacje iduze Ich zaan-
gazowanie. Wykonawcami i odbiorcami sa
przede wszystkim dzieci, zatem wszystkie
dziatania musza mie¢ okreslony, wysoki po-
ziom zarOwno artystyczny, jak i wychowaw-
czy. W procesie realizacji programu z kaz-
dym dniem rozwiewaly si¢ jednak nasze
watpliwosci, czy promocja szkoly jest stusz-
na i zasadna.

Stawna rosyjska tancerka Galina Utano-
wa powiedziala: ,,...taniec powinien byé na
tyle wyrazisty, aby widz rozumiat, w czym
uczestniczy...”. Koncerty dla uczniéw z roz-
nych poznanskich szkét podstawowych zmu-
szaja nauczycieli 1 ucznidow do profesjonali-
zmu. Z jednej strony uczniowie prezentuja
swoje umiejetnosci zawodowe, z drugiej zas
interpretacja i gra aktorska pragna przyblizy¢
widzowi fabute, by widz rozumiat i aktywnie
uczestniczyt w dziejacej si¢ na scenie akcji.
Zrodzito to wuczniach che¢ doskonalenia
swoich umiejgtnosci, poprzez jeszcze wydaj-
niejsza pracg na lekcjach i probach. Rozmo-

(dokoniczenie na stronie 5)
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wy z publicznoscia po koncertach pozwolity

uczniom nie tylko odpowiedzie¢ na pytania
o samg sztuke tanca, ale takze byly okazja do
przyblizenia widzowi specyfiki szkoty bale-
towej. Poprzez t¢ forme¢ do widza docierata
pelna informacja o szkole, jej systemie i spe-
cyfice ksztalcenia oraz mozliwosciach jakie
czekaja absolwenta szkoly baletowej. Dla sa-
mych uczniow — wykonawcow byla kolej-
nym do$wiadczeniem scenicznym, ale takze
niosta za soba nicocenione walory wycho-
wawcze. Powstanie spektaklu baletowego
jest dzietem catego sztabu osob od dyrektora
do pracownikow administracyjno — technicz-
nych. Powstanie i realizacja jakiegokolwiek
przedsigwzigcia jest dzietem grupy. Wiacze-
nie uczniow do realizacji programu promo-
cji szkoty uczy Ich umiejgtnosci, wspotpra-
cy, integruje, motywuje do pracy nad soba,
pozwala realizowa¢ si¢ uczniowi-tancerzo-
wi, ale takze uczy dyscypliny i wspotodpo-
wiedzialnosci za realizacj¢ powierzonego za-
dania.

Te niewymierne warto$ci pomagaja wy-
ksztalci¢ w catej spotecznosci szkolnej jesz-
cze jedna warto$¢ — klimat szkoly. Jest to
poczucie emocjonalnej wigzi, udoskonalenie
relacji uczen — nauczyciel — uczen. Poczucie
przynaleznosci do grupy od ktorej zalezy wi-
zerunek szkoty ma duze znaczenie dla budo-
wania zaufania uczniéw do nauczycieli, po-
twierdza stuszno$¢ wybranej metody.

Rodzi si¢ zatem pragnienie popularyza-
cji iupowszechnienia swoich dziatan tak-
ze w $rodowisku lokalnym. Naturalnym sta-
je si¢ wykorzystanie mozliwosci, jakie niesie
za sobg informacja w lokalnych mediach. To

z kolei powoduje ,,otwarcie si¢” szkoty dla
wielu mitosnikow Terpsychory, natychmiast
pojawiaja si¢ zaproszenia do wzigcia udzia-
hu w réznych imprezach i przedsigwzigciach
artystycznych, organizowanych przez wla-
dze lokalne, rézne organizacje spoteczne.
Wiaczajac si¢ do realizacji imprez dla Sro-
dowiska lokalnego postrzegani jesteSmy jako
wspottworcy, tworzacy obraz miasta aktyw-
nego, zszeroka gama propozycji kultural-
nych na najwyzszym poziomie. Usatysfak-
cjonowani uczniowie automatycznie pracuja
jeszcze ambitniej, sami inspiruja dzialania
nakrgcajac tym samym ,spiralg sukcesu”.

JAH TO ROBIA INNI?

maszyna, ktora napgdza caty mechanizm in-
nych dziatan wynikajacych niejako automa-
tycznie.

Przedstawione przeze mnie formy to tyl-
ko wierzchotek gory lodowej, ktora jest pro-
mocja, jej mozliwosci i jej znaczenie dla roz-
woju szkoly. Metod iform promocji jest
wiele. Kazda szkota, czy placowka oswia-
towa ma rowne szanse i mozliwos$ci, trzeba
tylko chcie¢ i wykorzystaé to, co szkota po-
siada, czym dysponuje, co jest jej specyfika,
wizytowka. Opracowujac program promocji
szkoty pamigta¢ musimy przede wszystkim
o uczniach. By¢ nauczycielem to zadanie

Wzorem podmiotéw gospodarczych, szkoty i placéwki
oSwiatowe bedq zmuszone swoj ,,produkt” — oferte edukacyjng
umie¢ dobrze ,,sprzedac¢”. Do tego wlasnie potrzebna jest
umiejetnos$é zaprezentowania swojego ,,oblicza”, wizerunku
instytucji, coraz czesciej z francuskiego zwanego image.

W naturalny zatem sposob cheé reklamy
szkoly dla pozyskania do niej kandydatow
przeradza si¢ w duze przedsigwzigcie po-
trzebne uczniom i srodowisku, powoduje, ze
angazuje si¢ w promocj¢ szkoty coraz wigcej
0s0b z zewnatrz, w efekcie jest ciekawa for-
ma popularyzacji sztuki baletowe;.

Podjete metody dziatania pozwolity osia-
gnaé zamierzony cel: szkota stata si¢ atrak-
cyjna dla uczniow i nauczycieli, znana — po-
zwolita pozyska¢ kandydatow, potrzebna
srodowisku. Skupitam si¢ na dziatalnosci
koncertowej 1 korzysciach jakie plyna ze
wspotpracy z mediami, by pokazac jak rusza

Danuta Elsner

przede wszystkim bardzo odpowiedzialne.
Pracujemy przeciez z mtodymi ludzmi, kto-
rzy checa si¢ uczy¢, pragna poznawac, do-
$wiadczaé. Ksztattujemy ich osobowosc,
a jest to proces dtugotrwaty i bardzo ztozony.
Wymaga statego zainteresowania kierowa-
nego na ucznia i stworzenia jak najlepszych
warunkow do petnego rozwoju emocjonalne-
go, intelektualnego, zawodowego. Wiaczenie
uczniéw do niektorych form promocji szko-
ly jest metoda cickawa iz duza przyszio-
$cia, inspirujaca i motywujaca, jest procesem
tworczym, a on nie konczy si¢ nigdy...

Iwona Ratajczak

DOBRA PROMOCJA SZANSA DLA SZKOLY

W dzisiejszych czasach nie trzeba nikogo
przekonywac¢ o konieczno$ci promocji szkot
i placéwek oSwiatowych. Z jednej strony do-
tyka nas niz demograficzny, a z drugiej pra-
gniemy zapewni¢ pracg zarowno nauczycie-
lom, jak iobstudze, ktorej liczba zalezy od
subwencji o$wiatowej. Powyzsze fakty zmu-
szaja dyrektorow do skutecznego informo-
wania o zaletach wlasnej szkoty ikreowa-
nia jej pozytywnego wizerunku w oczach
spotecznosci lokalnej. Chodzi takze o po-
twierdzenie dobrego poziomu uczniéw i na-
uczycieli, dzigki czemu tworzy si¢ przyja-
zny klimat utatwiajacy pracg. Jestem pewien,
ze kazda szkota wypracowata wlasny system
promocji, ktory jest stale udoskonalany, dla-
tego chciatbym podac¢ tylko kilka osobistych

refleksji 1 metod stosowanych w naszej pla-
cowce. By¢ moze niektore okaza si¢ przy-
datne.

Jednym ze statych sposobéw promowa-
nia jest organizacja uroczystosci szkolnych
ito zarowno tradycyjnych, jak i takich, kto-
re zdarzaja si¢ sporadycznie. Przyktadem
tej pierwszej moze by¢ coroczne pasowanie
pierwszoklasistow — moment mocno przezy-
wany przez dzieci i ich najblizszych, zauwa-
zany takze przez $rodowisko. Oprocz same-
go pasowania istotng rolg odgrywa oprawa:
pickne zaproszenia i$wiadectwa, czg$¢ ar-
tystyczna, upominki przygotowane przez
Radg¢ Rodzicow. Dzigki organizacji imprezy
w piatkowe popotudnie zawsze mozemy li-
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czy¢ na duza frekwencjg rodzicow i dziad-
kow.

Z oczywistych wzgledéw znacznie rzad-
sze, ale rowniez wyjatkowo uroczyste sa ju-
bileusze. W ubieglym roku obchodzilismy 75
rocznicg powstania naszej szkoly. Przez caly
rok szkolny odbywato si¢ mndstwo wystaw,
konkursow, koncertow i przedsigwzig¢ edu-
kacyjnych majacych przyblizy¢ najwazniej-
sze fakty zhistorii szkoly. W uroczystym
zakonczeniu udzial wzigli przedstawiciele
wtadz samorzadowych i o§wiatowych, dawni
uczniowie 1 nauczyciele oraz przedstawicie-
le rodzicow. Po uroczystych lekcjach z daw-
nymi nauczycielami, odbyla si¢ msza $wigta,
apo niej akademia przygotowana przez ab-
solwentow i obecnych uczniéw szkoty.

(dokoriczenie na stronie 6)
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Co roku organizujemy koncerty pokazu-

jace nasze talenty. Okazja do tego sa Dzien
Edukacji Narodowej i Boze Narodzenie. Za-
praszamy emerytow, rodzicow i przyjaciot
szkoly. Czgs$¢ artystyczna zostaje wzbogaco-
na przez atrakcje cukiernicze przygotowane
przez rodzicow. Koncerty stwarzaja okazjg
wszystkim nauczycielom prowadzacym kota
zainteresowan do zaprezentowania efektow
swojej pracy.

Cichymi bohaterami takich uroczysto-
$ci sa osoby wspomagajace szkole inaj-
ubozszych uczniéw. Tak si¢ bowiem sktada,
ze oprocz opieki spolecznej obiady fundu-
ja takze indywidualni sponsorzy, ktorzy jed-
nak pragna pozosta¢ anonimowi. Poza tym
szkota przez caly czas zajmuje si¢ dziatalno-
$cia charytatywna. Pani wicedyrektor i kate-
chetka prowadza Klub zyczliwych serc, gro-
madzacy odziez, obuwie, zabawki, sprzgty
gospodarstwa domowego. W zaleznosci od
potrzeb pomoc uzyskuja rodziny ucznidw
naszej szkoly, atakze ofiary rozmaitych
klesk, jak to byto w pazdzierniku ubieglego
roku, kiedy to wsparliSmy osoby poszkodo-
wane z powodu pozaru mieszkania. Corocz-
nie kazda klasa wykupuje cegietki na rzecz
dzieci 1mtodziezy specjalnej troski oraz
zbiera maskotki izabawki w ramach akcji
Rados¢ pod choinke. Samorzad szkolny or-
ganizuje zbiorke zywnosci, ktora otrzymuja
rodziny ubogie.

Z dzialalno$ciag charytatywna zwiaza-
ny jest tez wycinek wspotpracy ze srodowi-
skiem lokalnym. Latem wspotorganizowali-
$my potkolonie dla dzieci, ktérych rodzicow
nie sta¢ na oplacenie jakiegokolwiek wyjaz-
du, a w grudniu wspolnie z Akcja Katolicka
urzadzilismy Wigili¢ dla samotnych i ubo-
gich.

W naszej szkole swoj jubileusz 85 lat
istnienia w Szamotutach obchodzili harce-
rze, a Szkolny Klub Europejski podejmuje
wspolne dziatania ze stowarzyszeniem FEu-
ropa bez granic.

Duza popularnoscia ciesza si¢ tradycyj-
ne imprezy rekreacyjne: rajd rowerowy, or-
ganizowany wiosna razem z UKS Jedynka,
pieszy rajd Siedmiomilowe buty dla klas I-111
z calej gminy oraz turniej pitkarski dla szkot
podstawowych (rowniez wspolnie z UKS).

Ogromna rolg w zyciu szkoty odgrywaja
rodzice, dzigki ktorym mozemy organizowac
szereg waznych imprez. Najpopularniejsze
to: biesiada szkolna, zabawa karnawatowa,
$wigta rodzinne (np. Dzien Matki, Babci,
itp.). Oprocz obowiazkowych wywiadowek
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dla rodzicéw systematycznie organizujemy
drzwi otwarte, podczas ktéorych moga po-
rozmawia¢ z wszystkimi nauczycielami i dy-
rekcja szkoly. Natomiast rodzicow dzieci
siedmioletnich wraz z ich pociechami zapra-
szamy w czerwcu, aby zaprezentowac szko-
I¢ iprzyszte wychowawczynie klas pierw-
szych. Podczas spotkania przy kawie rodzice
uzyskuja petna informacj¢ na temat organiza-
cji nauki w naszej szkole.

Szkota bierze udzial w niemal wszyst-
kich ogolnopolskich iregionalnych akcjach
edukacyjnych. W pazdzierniku uzyskalismy
tytul Szkoly z klasq, a przez caly czas reali-
zujemy program poznanskiego ODN-u Ra-
ban oraz razem zpolicja akcje Z Pyrkiem
bezpieczniej. Co roku ,sprzatamy S$wiat”,
a od dwoch lat razem z ,,cala Polska czytamy
dzieciom”. Przy okazji w szkolnej bibliotece
odbywa si¢ sporo imprez, np. nauczyciele po-
lecaja uczniom ksiazki swojego dziecinstwa,
co w potaczeniu z wystawa przyczynia si¢ do
popularyzacji czytelnictwa. Wiosng waznym
wydarzeniem jest Dzien zdrowia, podczas
ktorego prelekcje i pokazy prezentuja przed-
stawiciele policji, strazy pozarnej i stuzby
zdrowia. W zaleznoS$ci od potrzeb podejmuja
oni tematy najbardziej aktualne, interesujace
dzieci lub nauczycieli i rodzicow.

Wyjatkowa rolg w zyciu szkoty odgry-
wa prasa i to zardbwno szkolna, jak i lokalna.
Wrhasciwie kazda grupa wiekowa co miesiac
otrzymuje dla siebie czasopismo. Zerowecz-
ka dla oddziatu przedszkolnego, Numerek dla
klas I-II1, Nowinki z jedynki dla uczniow klas
starszych, Wiewiorka promuje zdrowy tryb
zycia, a katecheci redaguja Anioleczki z je-
dyneczki. Z okazji wywiadowek lub innych
waznych wydarzen dla rodzicoéw ukazuje
si¢ biuletyn informujacy o naszych najwaz-
niejszych sukcesach. Na wszystkie znacza-
ce imprezy zapraszani sa redaktorzy gazet
lokalnych, dzigki czemu niemal w kazdym
tygodniu pojawiaja si¢ w prasie informacje
o szkolnych osiagnigciach.

Chgtnie w szkole goscimy osoby, majace
do przekazania cenne informacje. We wrze-
$niu ubr. w klasach V i VI odbyly si¢ lekcje
historii i jezyka polskiego, podczas ktérych
swoimi wspomnieniami z powstania war-
szawskiego dzielil si¢ jeden zjego uczest-
nikow, doskonale dzieciom znany poprzed-
ni proboszcz naszej parafii. Dzieci bardzo
mocno przezyly spotkania, a osobiste reflek-
sje powstanca — jak twierdzity — na dtugo po-
zostang w ich pamigci.

Z parafia wspotpracujemy takze przy in-
nych okazjach, np. dziatalnosci dobroczyn-
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nej, spotecznej lub kulturalnej. Efektem tego
sa migdzy innymi wieczory stowno-mu-
zyczne urzadzane w kosciele. W pazdzier-
niku 2003 roku wspdlnie i wyjatkowo uro-
czyscie obchodzilismy 25 rocznicg wyboru
Karola Wojtyly na papieza; byt koncert po-
faczony z oddaniem do uzytku nowej odno-
wionej sali katechetycznej. Fakt ten zostat
bardzo pozytywnie odebrany w $rodowisku
lokalnym. Podobna wymiana do$wiadczen
i przedsigwzig¢ kulturalno-edukacyjnych ist-
nieje od kilku lat zdomem dziecka prowa-
dzonym przez siostry zakonne. Podczas Dnia
Papieskiego wystapit chor Iskierki, dziataja-
cy w domu dziecka.

Dzisiaj nie trzeba nikogo przekonywac,
ze jednym z wymogoéw nowoczesnej szkoty
jest wiasna strona internetowa. I nie chodzi
tylko o bierne posiadanie, ale przede wszyst-
kim o stata aktualizacj¢ i wysoki poziom re-
dakcyjny. Poniewaz wiele szkot radzi sobie
z tym znakomicie, wystarczy zajrze¢ do In-
ternetu, aby poszuka¢ dobrych wzorcow.

Innym sposobem promocji naszej szko-
ly, jest zaplanowany na ten rok kalendarzo-
wy — Rok patrona szkoly Stanistawa Staszi-
ca. W zwiazku z 250 rocznicg urodzin tego
wybitnego Polaka zamierzamy zorganizowac
szereg imprez majacych przyblizy¢ uczniom
posta¢ i najwazniejsze mysli Staszica, a jed-
nocze$nie zaprezentowaé spolecznosci lo-
kalnej osiagnigcia naszych uczniéw i na-
uczycieli. W ramach catorocznych dziatan
postaramy si¢ wykorzysta¢ niemal wszyst-
kie z zaprezentowanych wczeéniej form pro-
mocji oraz zacie$ni¢ wspolprace z innymi
szkotami, zwlaszcza z okolic miasta i gmi-
ny, atakze noszacych to samo imig. Po-
czatek juz 21 stycznia wrocznicg $mierci
Staszica. W planie migdzy innymi: przebra-
nie ucznid6w Ww osiemnastowieczne stroje,
koncert noworoczny, otwarcie galerii prac
uczniowskich iwiele innych atrakcji. Poz-
niej kolejne imprezy az do przysztego roku,
czyli 180 rocznicy $mierci Staszica.

Ogromne szanse dla rozwoju szko-
ly tkwia w dobrze przygotowanej i zorga-
nizowanej promocji placowki. To nie tylko
mozliwos¢ pehiejszego zaistnienia w me-
diach i srodowisku lokalnym. To takze oka-
zja do uatrakcyjnienia edukacji i wychowa-
nia naszych ucznidow oraz wciagnigcia catej
spotecznosci do dziatan na rzecz rozwoju
szkoly. Ato powinno by¢ celem dziatania
wszystkich.

Wojciech Kaczmarek
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Promocja kazdej instytucji na zewnatrz,
takze naszej szkotly, odbywa si¢ na rézne
sposoby. Drukujemy ulotki, piszemy arty-
kuty do gazet, nagrywamy ptyty CD, roz-
dajemy pamiatkowe znaczki, organizuje-
my imprezy srodowiskowe, co rok aktywnie
uczestniczymy w Targach Edukacyjnych.
,»Chwalimy” si¢ nasza szkota przy kazdej
nadarzajacej si¢ okazji. Jest ich sporo, ponie-
waz wielu nauczycieli uczestniczy w najroz-
niejszych formach doskonalenia zawodowe-
go organizowanych na zewnatrz i nierzadko
dziela si¢ oni spostrzezeniami i doswiadcze-
niami z wlasnego podworka. Dziatania po-
dejmowane przez nas i kierowane do adresa-
ta spoza szkoty sa skuteczne.

Uczy si¢ unas coraz wigcej dzieci spo-
za rejonu i stale rosnie lista ,,Przyjaciot szko-
ty” czyli naszych sponsorow. Pierwsi zgla-
szaja sie na Zonkilowa zacheceni naszymi
osiagnigciami edukacyjnymi i wychowaw-
czymi. Drudzy wiedza, ze przekazane przez
nich dary wykorzystywane sa przez nas we
wlasciwy sposob. Promocja szkoty na ze-
whnatrz dziala.

Czy wszystkie informacje na temat szko-
ty docieraja do jej klientow? Czy ucznio-
wie, ich rodzice i nauczyciele znaja catg (1)
jej dziatalno$¢? Jak zadba¢ o promocjg szko-
ty w niej samej — w szkole? Oto pytania, kto-
re stawiamy sobie bardzo czgsto.

Na codzienna prace nauczycieli skta-
daja si¢ nie tylko lekcje, ale rowniez caty
szereg innych zadan, niekoniecznie zwia-
zanych z edukacja i wychowaniem. Promu-
jemy szkote¢ podczas wielu organizowanych
przez nas zaje¢ iimprez, ktorych adresata-
mi sa wszyscy nasi ,.klienci” — dzieci i 0so-
by doroste, ludzie zdrowi i niepetnospraw-
ni w kazdym wieku. Na szczegdlna uwage
w Zespole Szkot z Oddziatami Integracyjny-
mi nr 2 w Poznaniu zastuguje oferta dla oséb
niepetnosprawnych.

Nie mozna nie zauwazy¢ panujacej tutaj
szczegdlnej atmosfery zyczliwoscei, zrozu-
mienia i tolerancji. To jednak nie wystarczy,
by ci ludzie poczuli si¢ pelnowarto$ciowi.
Dlatego szkola umozliwia im uczestnicze-
nie w popotudniowych zajgciach sportowych
itanecznych prowadzonych wsali gimna-
stycznej. Wszyscy uczniowie moga rozwi-
ja¢ swoje zainteresowania podczas zajg¢ po-
zalekcyjnych, na ktore sktada si¢ m. in. koto
plastyczne, zespot wokalny i taneczny, kot-

ko matematyczne, informatyczne, przyrodni-
cze, filmowe, teatralne, koto mtodych redak-
torow i ekologiczne oraz Klub Europejski.
Dla ucznidw, ktorzy nie maja okreslonych
zainteresowan i nierzadko sprawiaja proble-
my wychowawcze lub po prostu pozbawie-
ni sg opieki, od poniedziatku do piatku dziata
$wietlica popotudniowa ,,Wyj$¢ naprzeciw”.
Dzieciaki dostaja tutaj positek i pomoc w od-
rabianiu lekcji. Czg$¢ czasu spedzaja w po-
mieszczeniach $wietlicowych, cze$¢ w pra-
cowni komputerowej i w sali gimnastyczne;.
Dla dzieci mtodszych codziennie od godz.
7:00-17:00 otwarta jest $wietlica przedpo-
tudniowa, w ktorej znajduja opieke i zajecie
przede wszystkim dzieci z klas 1-3. W godzi-
nach wieczornych organizowane sg w szkole
dyskoteki, w ktorych biora udzial uczniowie
szkoty podstawowej lub gimnazjum. Ponadto
wychowawcy organizuja wspolne wycieczki,
wyjs$cia do teatru lub kina.

Od dawna, przynajmniej raz w roku,
odbywaja si¢ klasowe tzw. spotkania nie-
konwencjonalne. Wszyscy — nauczyciele,
uczniowie iich rodzice spedzaja razem czas
na wycieczce, podchodach, wspdlnej zaba-
wie, w kinie lub teatrze. Taka forma nie tyl-
ko bardzo zbliza, ale rowniez pozwala lepiej
pozna¢ podopiecznych i ich rodziny wzajem-
ne relacje. Bardzo preznie dziataja w naszej
szkole sekcje sportowe. Mamy pigkna salg
gimnastyczna, w ktorej chetnie goscimy nie
tylko naszych uczniéw. Moga w niej treno-
wac, w ramach organizowanych popotudnia-
mi zajeé sportowych, réwniez osoby doro-
ste.

rupg organizacji, ktore nie
s nastawione na zysk,
w literaturze fachowej okresla
si¢ jako non-profit organisations
czyli organizacje niedochodowe.
Stowo niedochodowe nie oznacza
absolutnie, ze sa one deficytowe,
lub Ze przynosza one straty.

ojecie to odnosi si¢ jedynie
do celu i przedmiotu
dzialania.

Malgorzata Taraszkiewicz
wlak uczyé jeszcze lepiej?”
Wydawnictwo Arka Poznan 2001
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KTO JEST
KLIENTEM SZKOLY?

*uczen

*rodzice

* spotecznos¢ lokalna
*nauczyciele

oraz potencjalni
uczniowie, rodzice
i nauczyciele

Malgorzata Taraszkiewicz
wlak uczyé jeszcze lepiej?”
Wydawnictwo Arka Poznan 2001

Duza wage przywiazujemy do kultural-
nego zachowania podczas zawodow spor-
towych 1iuroczystosci. Dlatego zachgcamy
mlodziez do uczestnictwa w wielu impre-
zach organizowanych w naszej szkole. Na
stale wpisat si¢ do naszego grafiku Ogolno-
polski Turniej Tanca, ktorego publicznos¢ to
przede wszystkim mieszkancy naszego osie-
dla iich dzieci. Inng impreza, ktora ma sta-
fe miejsce w szkolnym kalendarzu i ktorej
adresatami sg osoby w kazdym wieku, jest
nasz coroczny festyn z okazji Dnia Dziec-
ka. Spotyka si¢ na nim cata niemalze lokalna
spoteczno$¢. Dzigki hojnosci naszych spon-
sorow 1 kreatywnosci oraz zapalowi nauczy-
cieli nie tylko organizujemy $wietna zabawg,
ale takze zbieramy fundusze dla szkoty. Spo-
srod ofert dla ,,naszych” rodzicow wymie-
ni¢ nalezy bale sylwestrowe i karnawatowe
oraz warsztaty prowadzone przez pedagoga,
psychologa i nauczycieli, na ktorych mozna
m. in. poszerzy¢ wiedzg na temat komunika-
cji interpersonalnej.

Przynajmniej kilka razy w roku zespo-
ty nauczycieli przygotowuja okazjonal-
ne przedstawienia dla uczniow iich rodzin.
Byto spotkanie przy choince i wspélne $pie-
wanie kolgd, a na ostatnim petnym wzruszen
spotkaniu stuchaliS§my wierszy o przemija-
niu. W biezacym roku szkolnym obchodzi-
lismy bardzo uroczyscie X-lecie istnienia
naszej szkoty. Na zaprezentowana przez na-
szych ,artystow” histori¢ szkoly ztozylo si¢
mnostwo wydarzen, bardziej i mniej waz-
nych. Wszystkie tworza niepowtarzalna i tyl-
ko nasza tradycjg, promuja szkolg i przeko-
nuja o dobrej jakosci naszej pracy. Powoduje
takze, ze w Zespole Szkot wszyscy klienci
czuja si¢ naprawde dobrze.

Maria Kolodziejczak



PROMOGIA PLACOWEK OSWIATOWYCH

WYBRANE ASPEKTY PRACY | PROMOC]I SZKOLY

1. Promocja szkoly
» Dziatania ,,na zewnatrz”

* coroczny udziat w Targach Edukacyj-
nych,

* publikacje na famach m.in. ,,Otwartej
Szkotly”, ,,Gonca Osiedlowego”, ,,Gazety
Wyborczej”,

* wspotudziat w organizacji otwartych

imprez ogolnopolskich — Ogolnopol-

ski Turniej Tanca Polskiego (wraz z Bi-
blioteka Wojewodzka i Zespotem Tanca
Folklorystycznego ,,Cepelia”),

zawody sportowe o zasiggu Miasta Po-
znania i Wojewodztwa,

organizowanie otwartych imprez szkol-
nych: spotkania wigilijne, jasetka, co-
roczne festyny,

organizowanie konkursow i zawodow
migdzyszkolnych — unihokej, pitka noz-
na, ,,Majowka madrych gtow”, ,,Miko-
tajkowe zawody sportowe”, ,,Potyczki
gimnazjalne - Pomystowa glowa” i inne
udziat uczniow w teledysku reklamo-
wym ENEI (energetyka),

otwarcie dla mieszkancow sali gimna-
stycznej,

organizowanie wyboréw (w szkole za-
wsze mieszcza si¢ dwie komisje),
organizowanie przez Radg Osiedla na te-
renie szkoty walnych zebran mieszkan-
cow osiedla, co jest okazja do pokazania
osiagni¢¢ dzieci, przedstawienia proble-
mow,

warsztaty dla rodzicow — psychologicz-
no-pedagogiczne i profilaktyka uzalez-
nien

wystawy tematyczne w Izbie Pamiatek,
aktywne uczestnictwo w konkursach or-
ganizowanych przez instytucje zewngtrz-
ne,

organizowanie zbiorek na rzecz osob

1 instytucji potrzebujacych pomocy (sa-
morzady szkolne),

udziat w marszach i korowodach zwiaza-
nych z profilaktyka uzaleznien organizo-
wanych przez Wydziat Zdrowia i Spraw
Spotecznych (hasta, transparenty).

» Dziatania wewatrz szkoty

* wystrdj — gazetki, gabloty,

* wizyty (wystepy) w Domu Samotnej
Matki, Domu Dziecka, Domu Opieki
Spoteczne;j,

« film o szkole zrealizowany przez
ucznidow 1 nauczycieli, wyswietlany dla
rodzicoéw i na targach,

» zapraszanie do szkoty gosci, ludzi prasy,
sztuki itp.,

8 %c:/c' 4///0/

« aktywny udzial naszych nauczycieli
w konferencjach metodycznych i innych
spotkaniach.

2. Prezentacja osiagnigé

szkoly w srodowisku

* spotkania niekonwencjonalne z rodzicami,
walne spotkania mieszkancow,

* imprezy otwarte — przedstawienia, wysta-
wy, minilista przebojow, zawody sportowe,
festyn osiedlowy, turnieje tanca i inne

* publikacje na tamach ,,Gonca Osiedlowe-
go”, ,,Gazety Wyborczej”, ,,Plomyczka”

« film o szkole

*» wydano zbiorek poezji ucznidéw i nauczy-
cieli ,,Wiosna o jesieni”

* prezentacja osiagni¢¢ uczniow na zebra-
niach ogdlnych

* udzial mtodziezy w konkursach pozaszkol-
nych

* wspotpraca z innymi placowkami dzielnicy
Grunwald i z innych miast (Nowy Tomysl,
Sroda Wlkp., Konin)

* wystawy tematyczne prac uczniowskich
w auli szkoly, Izbie Pamiatek, bibliotece
i $wietlicy szkolnej

3. Pozyskiwanie sojusznikow

(wspolpraca)

» w zakresie pomocy psychologiczno — pe-
dagogicznej szkota wspodtpracuje z:

* PPP nr 2 (opracowywanie programow
naprawczych, pomoc uczniom, doskona-
lenie nauczycieli)

* PPP dla Dzieci i Mlodziezy o Specjal-
nych Potrzebach Edukacyjnych

* Zespolem ds. nieletnich Policji Grun-
wald

* Komitetem Ochrony Praw Dziecka (np.:
w ramach programu ,,Starszy Brat, Star-
sza Siostra”)

* Stowarzyszeniem Zast¢pczego Rodzi-
cielstwa (konsultacje w sprawie uczniow
adoptowanych, wykazujacych syndrom
odrzucenia),

* Polskim Towarzystwem Dysleksji (praca
z dzieckiem dyslektycznym)

* OPNS przy SP 7 (diagnoza wczesnosz-
kolna, praca terapeutyczna z uczniem,
terapia rodzin, szkolenia dla nauczycieli
i rodzicéw szesciolatkow),

* Osrodkiem Szkolno - Wychowawczym
w Poznaniu Oddziat dla Dzieci Auty-
stycznych (szkola jest miejscem terapii
dzieci, pracownicy oddziatu szkola na-
uczycieli w zakresie pracy z dzieckiem
autystycznym)

» w zakresie pomocy socjalnej
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* MOPR Grunwald (dozywianie i dorazna
pomoc socjalna uczniom)

« Parafia $w. Jadwigi Slaskiej,

* Okoliczni darczyncy (osiedlowe piekar-
nie, cukiernie — dostarczaja wskazanym
przez szkolg rodzinom wypieki §wia-
teczne)

» w zakresie profilaktyki

* Dominikanskie Centrum Informacji
o Sektach i Nowych Ruchach Religij-
nych (spotkania dla rodzicow, nauczy-
cieli i gimnazjalistow)

* Osrodek Walki z Uzaleznieniami Caritas
Poznan (profilaktyka uzaleznien)

¢ Osrodek Walki z Uzaleznieniami Monar

* Rodzinny Sad Rejonowy (Wydz.VII
i VIII) (wspotpraca z kuratorami, s¢dzia-
mi w indywidualnych przypadkach),

* Stowarzyszenie Profilaktyki Spotecznej
»Sedno” (profilaktyka uzaleznien),

» w zakresie edukacji ekologicznej

* Instytut Zielarstwa i Przetworow Zielar-
skich (powstanie ogrodka szkolnego, za-
jecia w parku przy instytucie)

* Schronisko dla zwierzat przy ulicy Bu-
kowskiej (pomoc finansowa, zbidrki
zywnosci, odwiedziny i uczulanie dzieci
na los bezdomnych zwierzat)

* Regionalna Dyrekcja Lasow Panstwo-
wych (akcje sadzenia drzewek, konkursy
przyrodnicze)

* Reba — Organizacja Odzysku S.A.
(zbiorki baterii)

* Wielkopolska Gietda Warzywno —
Ogrodnicza (Spotkania z dzie¢mi
,»Z kwiatami za pan brat”)

» w zakresie edukacji europejskiej

* Stowarzyszenie Mtode Centrum (zajgcia
warsztatowe dla mtodziezy gimnazjal-
nej)

¢ Centrum Edukacji Europejskiej (dziatal-
nos¢ Szkolnego Klubu Europejskiego)

» w zakresie edukacji prozdrowotnej

* MOS w Poznaniu (centrum rekreacyjno
— sportowe)

* Rotarakt Club Poznan (sprzgt rehabilita-
cyjny)

* Poradnia Diagnozy i Rehabilitacji Dzie-
ci Stabowidzacych (konsultacje logope-
dyczne, rehabilitacja)

* Poradnia Diagnozy i Rehabilitacji Stu-
chu przy PZG Poznan, (diagnozy i kon-
sultacje)

* Stowarzyszenie ,,Ponad” — rodzicow
i opiekunéw dzieci z ADHD (szkolenia,
kursy wychowawcze dla rodzicow, punkt
konsultacyjny)

(dokoriczenie na stronie 9)



(dokonczenie ze strony 8)

* Policja Wydziat Ruchu Drogowego (spo-
tkania, pogadanki, bezpieczenstwo na
drodze)

* Policja Wydziat Prewencji (przestgp-
czo$¢, karalnos¢ wsrod dzieci 1 mtodzie-
zy zachowania ryzykowne,)

» Straz Miejska (walko z przemoca, wy-
muszeniami, zasady bezpieczenstwa)

» Akademia Medyczna (diagnozy $rodo-
wiskowe)

* PTTK Ratuje, PTTK Lubon (udziat
w pieszych rajdach)

P w zakresie ,,planowania przysztosci”
(szkoty ponadgimnazjalne)

* Centrum Doradztwa Zawodowego
(szkolenia dla nauczycieli, seminaria dla
uczniow klas trzecich gimnazjum, kon-
sultacje indywidualne)

» w zakresie pomocy finansowej szkota ma
wielu drobnych sponsoréw, najwazniej-
szym z nich jest Stowarzyszenie na Rzecz
Rozwoju Osiedla Kwiatowego, osiedlowe
firmy;

» Inne:

* Gazeta Wyborcza (staty udziat w kon-
kursach, wizyty w redakcji, publikacje
prac uczniowskich)

* Glos Wielkopolski

« Parafia $w. Jadwigi Slaskiej (wspol-
ne inicjatywy: teatr, jasetka, rekolekcje
szkolne)

* Rada Osiedla (wspdlne inicjatywy dla
srodowiska lokalnego np. uczestnicze-
nie w potyczkach migdzydzielnicowych
miasta, Coroczny Festyn Osiedlowy)

* UAM Instytut Psychologii i Pedagogi-
ki, Akademia Wychowania Fizycznego
(praktyki studenckie, staze)

* Biblioteka Raczynskich — w szkole mie-
$ci sig 63 filia tej biblioteki,

* Zespot folklorystyczny ,,Cepelia”

* Klub Sportowy ,,Lech”

4. Wspolpraca miedzynarodowa.
Nawiazano korespondencj¢ ze szkola
w Sankt Petersburgu.

5. Pozyskiwanie sojusznik6w — sponsorzy

Sponsorzy wspomagaja biezaca dzia-
falnos¢ szkoty (zwracamy si¢ do nich tyl-
ko zkonkretnymi potrzebami). Sponsorow
pozyskuja wszyscy nauczyciele. Wigkszos¢
okolicznych sklepow i hurtowni to ,, Przy-
jaciele szkoty”.

Mozemy rowniez liczy¢ na pomoc 0sob
fizycznych (rodzice, nauczyciele). Sponsorzy
sa nam niezbedni zaré6wno jesli chodzi o wy-
konanie ustug, (malowanie, szycie, drobne
remonty), jak i o zaspokajanie potrzeb szko-
ty w jej biezacej dziatalnosci (nagrody na za-
konczenie roku szkolnego, fanty inagrody
na festyn itp., pomoc w urzadzaniu §wietli-
cy profilaktyczno - wychowawczej ,, Wyjsé
naprzeciw”)

JAH TO ROBIA INNI?

6. Wspolpraca z rodzicami

* Przy tworzeniu Programu Wychowawcze-
go Szkoty — oczekiwania uczniow, rodzi-
cow 1 nauczycieli (ustalenie wspdlnych ce-
16w i frontu dziatan)

* 4 razy wroku organizowane sa walne ze-
brania dla rodzicow (w grupach, zgodnie
z etapami edukacji, na ktorych prezentuje
si¢ wazne problemy, sprawozdania, infor-
macje, zamierzenia itp.)

» wspolpraca z Rada Rodzicow (zebrania
z dyrektorem 1 raz w miesiacu)

* zgodnie z odpowiednimi rozporzadzenia-
mi RR opiniuje wybrane dokumenty i prace
nauczycieli,

* organizowanie skrzynki kontaktowej z ha-
stem ,,Co mogtby$ ofiarowac szkole?”

 zwracanie si¢ z apelami o konkretna po-
moc - na zebraniach ogdlnych (dyrektor)
i w klasach (wychowawcy)

* biezacy przeptyw informacji nauczyciel —
rodzic (dyzury dla rodzicéw — kazdy na-
uczyciel ma w wybranym dniu tygodnia
dyzur w wyznaczonych godzinach)

* ustalanie zasad pracy z dzieckiem o spe-
cjalnych potrzebach (pisemne kontrakty za-
wierajace zasady, konsekwencje, wskazow-
ki itp.)

* odpowiadamy na apele rodzicéw i dostrze-
zone ich potrzeby

* warsztaty dla rodzicow

Elbieta Walkowiak

FORMY PROMOC)I ZESPOtU SZKOt NR 3 W SZAMOTULACH

I. DZIALALNOSC SZKOLY NA RZECZ
SRODOWISKA LOKALNEGO

Udzial mtlodziezy na rzecz $rodowiska
przejawia si¢ miedzy innymi w wykonywa-
niu prac spotecznie-uzytecznych.

Najczgsciej wykonywane dziatania obej-
muja:

* prace porzadkowe nad pomnikami pamigci
narodowej (cmentarz Powstancow Wlkp.),
* pomoc w pracach porzadkowych i konser-
wacyjnych w Przedszkolu nr 5 w Szamotu-

fach,

* opieka nad parkiem przy Zamku Gorkow
w Szamotulach,

* organizowanie imprez kulturalnych dla
Domu Dziecka w Szamotulach,

« akcje charytatywne w ramach ,,Caritasu”,

* sprzatanie $wiata,

* udzial w migdzyszkolnym konkursie wie-
dzy religijnej,

* aktywny udziat w zawodach sportowych na
szczeblu powiatowym i wojewoddzkim,

* promocje szkoty w ramach Dnia Patrona,

» wykonywanie prac dyplomowych wra-
mach egzamindéw z przygotowania zawo-
dowego i z nauki zawodu na terenie szkoty
lub w zaktadach mlodocianych pracowni-
kow,

* dziatalno$¢ mtodziezy w powiatowym kole
PCK oraz Sanepidem w Szamotutach,

* wspotpracg ze ZBoWiD-em,

* kontakty z Cechem Rzemiost Roéznych
w Szamotulach oraz  Stowarzyszeniem
Kupcow Szamotulskich,

* akcje krwiodawstwa,

* wspolpracg z zaprzyjazniona szkota,

* dziatalno$¢ zwiazana z Powiatowymi Dnia-
mi Techniki,

* wspotzawodnictwo migdzyszkolne w po-
wiatowych Konfrontacjach Teatralnych,

* wolontariat,

* koncerty muzyczne dla spotecznosci lokal-
nej,

* konkursy ekologiczne na szczeblu powiato-
wym.
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Kazda ztych prac wymaga starannego
i wszechstronnego przygotowania. Wycho-
wawca lub opiekun czuwa nad sumiennym
iprecyzyjnym wykonywaniem czynno$ci.
Kontakty mlodziezy ze srodowiskiem, pota-
czone z osobistym, cho¢by nieduzym wysit-
kiem uczniéw, pozwalaja okreslic stosunek
poszczegolnych cztonkéw zespotu klasowe-
go do pracy.

Najczesciej stosowane formy promocji
wychodzacych poza struktur¢ wewnetrzna,
na ktorych umieszcza si¢ logo i nazwe szko-
ly, to: koszulki, breloczki, naklejki, kalenda-
rze, foldery.

W czasie imprez kulturalnych lub festy-
néow reklamujemy firmy naszych sponsoréw
miedzy innymi takich, ktoérzy naleza do To-
warzystwa Kupcow Szamotulskich.

Jednym z wazniejszych wydarzen umoz-
liwiajacych prowadzenie promocji jest
»dzien otwarty”. Wtym dniu odwiedzaja
szkote przyszli uczniowie wraz z rodzicami.

(dokonczenie na stronie 10)
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(dokonczenie ze strony 9)
Naszym zadaniem jest zaprezentowac szko-

fe tak, by wielu z odwiedzajacych wyszto
z przekonaniem, ze jest to szkota ich marzen.
W czasie tych spotkan dyrekcja szkoty stara
si¢ w sposob ciekawy przedstawi¢ informa-
cje o dziatalnosci wychowawczo-dydaktycz-
nej szkoty.

W szkole inicjujemy i serdecznie odpo-
wiadamy na propozycje ze strony Policji,
Shuzby Zdrowia, Sanepidu, Strazy Pozarne;j.

W Zespole Szkoét nr 3 im. Hugona Kol-
fataja w Szamotutach wynajmujemy sale na
¢wiczenia gimnastyczne (aerobic). Zajgcia
ciesza si¢ powodzeniem. Przychodza panie
z réznych rejonéw miasta. W salach dydak-
tycznych odbywaja si¢ kursy prawa jazdy dla
naszych uczniow i 0sob spoza szkoty, a takze
kursy samoobrony.

W placoéwce naszej wydajemy takze ga-
zetke szkolna ,,Strzata” informujaca o bieza-
cych sprawach szkoly i srodowiska.

Trud podjety w zakresie promocji i jej
konsekwentne prowadzenie owocuje umoc-
nieniem pozycji szkoty w lokalnym srodo-
wisku.

Il. PROGRAM WSPOLPRACY SZKOLY
Z RODZINA

Jednym zwaznych zadan w zakre-
sie wspotpracy zrodzicami jest stwarza-
nie przez szkot¢ odpowiednich warunkow
dla wzbogacania wspdlnych przezy¢ rodzi-
cOw iuczniow. Szkota zaprasza rodzicow
do udziatu w imprezach, wycieczkach i za-
jeciach organizowanych w klasie.

Wspolprace zrodzicami prowadzi si¢
w trzech plaszczyznach:

1. Czynny udziat rodzicow w zyciu klasy —
wspotzawodnictwo w imprezach, pracach
podejmowanych przez klasg, sprawowa-
nie opieki na wycieczkach, udziat w na-
radach klasowych.

2. Udziat rodzicow w realizacji zadan wy-
chowawczych.

3. Roznorodne formy kontaktow indywidu-
alnych z wychowawca — tzw. wywiadow-
ki.

Wspoldziatanie rodzicoéw z nauczyciela-
mi nie stanowi celu samego w sobie, ale po-
winno mie¢ charakter zachowan pragmatycz-
nych, uzytecznych. Przede wszystkim ma
stuzy¢ uczniowi, jego wychowaniu, ksztal-
ceniu, 10Zwojowi.

W Zespole Szkoét nr 3 w Szamotutach

rozwija si¢ w ostatnich latach program peda-
gogizacji rodzicow.

%c:yc’ é/m/
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Pedagogizacja rodzicow to nie tylko or-
ganizowanie dla nich odczytow i dyskus;ji
pedagogicznych. To réwniez prowadzenie
rozméw indywidualnych, odwiedzanie ro-
dzin uczniéw w ich domu, udziat rodzicow
w zajgciach i imprezach szkolnych.

[11. WSPOLPRACA Z MEDIAMI

Promocja szkoty jest nieskuteczna, a na-
wet moze przynies¢ skutki odwrotne od za-
mierzonych, jezeli bedzie prowadzona przy
niechgtnym nastawieniu prasy, radia i tele-
wizji. Opiniotworczo$¢ mediow wynika wigce
przede wszystkim z ich masowosci.

Wykorzystanie mediow polega na:

* promowaniu osiagni¢¢ szkoty, jej uczniow
i nauczycieli (tworzenie wizerunku placow-
ki),

* wyjasnianiu nieporozumien czy kontro-
wersji zwiazanych zjakim$§ zdarzeniem
w szkole,

* prezentacji wlasnej osoby i osobistych osia-
gnig¢, co moze umocni¢ pozycj¢ dyrektora
— menadzera w $rodowisku.

Wspotpraca Szkoty zmediami opiera
si¢ gtownie na publikacjach w lokalnej pra-
sie szamotulskiej. Artykuly w gazecie naj-
czesciej promuja wewnatrzszkolne wydarze-
nia, jak np.:

* otwarcie nowego roku szkolnego (informa-
cje o liczbie uczniéw i oddziatéw, kierun-
kach ksztatcenia itd.),

« zakonczenie roku szkolnego (dane o liczbie
promowanych, sukcesach szkoty itd.),

» matury (wyniki, wybor przedmiotow egza-
minacyjnych itp.),

+ dane o uczniach, ktorzy zostali przyjeci do
szkoty,

* uroczysto$¢ nadania szkole imienia i sztan-
daru,

* budowe nowej szkoty,

* sprzatanie $wiata,

* Dzien Sportu,

e Dzien Patrona,

* egzaminy z nauki zawodu,

* konkursy regionalne icentralne w takich
zawodach jak: cukiernik, piekarz, kucharz,
stolarz,

« organizacje Swigta Wiosny itp.

* koncerty dla spotecznosci lokalnej,

* konkursy z réznych dziedzin.

Tego rodzaju wiadomo$ci utrwalaja
w §rodowisku przekonanie o tym, ze w na-
szej szkole wciaz co$ dobrego si¢ dzieje, ze
tutaj dba si¢ o rozwdj roznych, nie tylko lek-
cyjnych form wychowania.
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IV. EFEKTY PROMOC]I SZKOLY
W SRODOWISKU

Osiagnigcia szkolne uczniow Zespotu
Szkoét nr 3 w Szamotutach sa znaczace. Do-
cenione zarowno przez wladze powiatowe,
jak i przez Kuratorium O$wiaty w Poznaniu.

Najbardziej widoczna jest dziatalno$¢
spoteczno-uzyteczna na rzecz rolnictwa. Co
roku do kasy Samorzadu Szkolnego wpty-
wa kwota okoto 16.000 zt. Efekty tej pracy
to zebranie kazdego roku kilkudziesigciu ton
plodow rolnych, zasadzenie 50 ha lasu. Wy-
miernymi efektami moze szkota si¢ poszczy-
ci¢ przy pracach porzadkowych i malarskich
na terenie Przedszkola nr 5 w Szamotutach.

Znaczace 1 doceniane przez innych prace
szkola osiaga w czasie tzw. dni ,,Sprzatania
Swiata”: np. coroczne zebranie 230 workow
$mieci, uprzatniecie 4,5 km drog, 1 ha terenu
przyszkolnego.

W Zespole Szkét nr 3 w Szamotutach
z duzym sukcesem promuje si¢ dziatalno$é
sportowa. Do osiagni¢¢ naszej mlodziezy za-
liczy¢ mozna:

* mistrzostwo powiatu w koszykdwece,

* wicemistrzostwo w wojewddzkich biegach
przetajowych,

* mistrzostwo powiatu w tenisie stotowym,

» wicemistrzostwo  druzyny =~ w powiecie
W pilce noznej,

eudzial ucznia Liceum Ekonomicznego
Macieja Sucharskiego w Paraolimpiadzie
w Sydney i zdobycie w finale plywania na
200 m w stylu dowolnym V miejsca,

* uzyskanie III miejsca wlidze lekkoatle-
tycznej w wojewodztwie.

Na uwagg zastuguja takze efekty wspot-
pracy z Cechem Rzemiost Roznych w Sza-
motutach, Oddziatem Wielkopolskich Fa-
bryk Mebli S.A. w Szamotulach, firma
stolarska ,,Floyd” sp. z 0.0. w Szamotutach,
Stowarzyszeniem Kupcow Szamotulskich
oraz z innymi zaktadami mtodocianych pra-
cownikow.

Dzigki wsparciu tychze instytucji mto-
dziez wramach egzaminow czeladniczych
i na tytut robotnika wykwalifikowanego wy-
konuje prace praktyczne na rzecz szkoly
i srodowiska. Warto$¢ tych prac wyceniono
za okres ostatnich 3 lat na okoto 80.000 zt.

Wyzej wymienione efekty wspotpra-
cy ze $rodowiskiem pozwalaja szkole uzy-
skiwa¢ coraz wigkszy prestiz w powiecie,
a tym samym pozyskiwa¢ dodatkowe Srodki
czy to w formie pieni¢znej czy tez rzeczowej
na rozne inicjatywy zwiazane z funkcja edu-
kacyjna szkoty oraz promocyjna w srodowi-
sku lokalnym.

Waldemar Przybyszewski



JAH TO ROBIA INNI?

PROMOCJA SZKOLY W MALYM SRODOWISKU

Szkota Podstawowa na osiedlu mieszka-
niowym Jeziorany powstata 34 lata temu m.
in. z my$la o dzieciach pracownikow Odlew-
ni Zeliwa. W czasach, gdy Zaktad rozbudo-
wywat si¢ bardzo preznie.

Szkote zbudowano dla ok. 600 uczniow
(tylu jest tez obecnie), ale miala juz w swo-
ich murach prawie 2000 dzieci! Dzigki
sprawnej organizacji wszystkie podmioty
szkolne niezle sobie w tych ekstremalnych
warunkach radzity. Teraz, po latach, do szko-
ty uczeszezaja czgsto wnuki tych pierwszych
pracownikéw — a rodzice nie sa juz zwiaza-
ni z Odlewnia.

W budynku szkolnym wazne jest pierw-
sze wrazenie. Dlatego zadbali$my o przytul-
ny i,zachgcajacy” wyglad korytarzy szkol-
nych. W halllu gtéwnym znajduja sig¢ gazetki,
na ktérych zamieszczamy informacje o suk-
cesach uczniéw, wisza dyplomy, wycin-
ki prasowe, plakaty zachgcajace do udziatu
w konkursach, zestawienia o wynikach pro-
wadzonych w szkole akcji itp. Te informa-
cje sa na biezaco aktualizowane. Dba o to
pan wozny, do ktorego nauczyciele, dzieci
irodzice przynosza wiadomosci do wywie-
szenia. Wlasnie w hallu gléwnym najczesciej
pojawiaja si¢ rodzice iczekaja na pierw-
szoklasistow. Stad wchodzi si¢ na stotowke
szkolna (takze osoby spoza szkoty), do peda-
goga, psychologa szkolnego, higienistki, do
sekretariatu... Uczniowie wiedza, ze tu jest
minformacyjne centrum dowodzenia”.

W okresie $wiatecznym kroluje w hal-
lu choinka i wystawa szopek bozonarodze-
niowych. Wtedy czesto wchodza do szko-
ty dziadkowie z wnukami czy mtode mamy
z dzie¢mi, by pooglada¢ wszystko z bliska.

Na pozostatych korytarzach mamy wy-
wieszone wymagania edukacyjne z poszcze-
golnych przedmiotéw dla klas I-11I i dla V-
VI Jest tez kalendarium zycia szkolnego.
Kotka przedmiotowe i prace plastyczne dzie-
ci maja swoje state iczgsto aktualizowane
miejsca.

W czgsciach korytarza, w ktorych najcze-
Sciej przebywaja dzieci ze starszych klas wy-
wieszana jest gazetka samorzadu uczniow-
skiego ,,Przerywnik”.

Do szkolnej edukacji ekologicznej reali-
zowanej w szkole przede wszystkim prak-
tycznie udato sig ,,wciagna¢” rodziny dzieci.
Dwa razy w roku — jesienia i wiosna odbywa
si¢ wielka akcja zbierania makulatury. Kaz-
dy przynoszacy ma od razu wazona swoja
porcjg, zapisywany wynik, gdyz rywaliza-

cja odbywa si¢ klasowo i indywidualnie. Ilo-
$ci makulatury sa czgsto takie, ze bez pomo-
cy dorostych uczniowie nie mogliby jej do
szkoly dostarczy¢.

Zbieranie puszek aluminiowych i bate-
rii odbywa si¢ codziennie, w kantorku u pa-
na i pani woznej. Wyniki tez sa zapisywane,
aktualizowane co miesiac na tablicy oglo-
szen. Podczas Swigta Szkoly sa dyplomy
i nagrody.

Ta impreza jest potaczeniem festynu
i §wigta szkoty — pokazem réznych umiejet-
nosci i talentow dzieci oraz okazja do wspdl-
nej zabawy. Glownym organizatorem tej uro-
czystosci jest Rada Rodzicow.

Kolejnym waznym punktem dziatalnosci
szkoly jest wspotpraca z dziatajacym pod pa-
tronatem spotdzielni mieszkaniowej klubem
»Relax”. Wspolnie organizujemy imprezy
iakcje — np. malowanie tabliczek ,,szanuj
zielen”, wykonywanie prac na aukcje towa-
rzyszace Wielkiej Orkiestrze Swiatecznej
Pomocy itp., pomoc finansowa przy zaku-
pie nagrod — szczegolnie dla szkolnej strzel-
nicy sportowej.

Strzelnica cieszy si¢ wielkim powodze-
niem w$rdd naszych ucznidw, absolwentow,
rodzicow 1mieszkancow osiedla. Skupia
wielu chetnych, niezaleznie od pogody. Do-
datkowo shuzy integracji srodowiska nauczy-
cielskiego z naszego miasta i gminy — z oka-
zji Dnia Edukacji Narodowe;j. Juz trzeci raz
»strzelali$my” o Puchar Dyrektora SP 4. Co
roku jest trudniej, ale i sympatyczniej, gdyz
trenuje 1 zglasza si¢ do zawodow coraz wig-
cej druzyn. Opiekunami na strzelnicy jest kil-
koro naszych nauczycieli, pan wozny i pani
sprzataczka, ktorej trudno doréwnac w cel-
nym strzelaniu! Fachowa opicka stuzy $rem-
ska Liga Obrony Kraju.

Nasze osiedle ma telewizj¢ kablowa i na-
daje lokalny program. Szkota ma swoje miej-
sce na antenie — raz w miesiagcu nadawany
jest program ,,Halo, tu czworka”. Pod czuj-
nym okiem fachowcow z TV Relax szkolna
grupa telewizyjna nagrywa kamera wyda-
rzenia z zycia szkoly, a potem w profesjo-
nalnym studiu koncza prace, tak by rodzice
i mieszkancy mogli w ten sposob uczestni-
czy¢ w zyciu szkoly.

Kto nie zobaczy programu, moze o waz-
nych szkolnych sprawach przeczyta¢ w lo-
kalnej prasie, gdyz systematycznie wspotpra-
cujemy tez ze sremskimi gazetami.

Szkota ma swoja strong internetowa —
www.republika.pl/sp4srem. Szkolny infor-
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matyk aktualizuje strong, a dzieci irodzice
coraz czgsciej na nig zagladaja. Po zdobyciu
tytutu ,,Szkoty z klasa” pozostala nam m.in.
gazetka internetowa ,,Z archiwum czworki”,
ktora konkuruje z tradycyjna gazetka szkol-
na ,,Pchia”.

Mam nadziejg, ze dobrze postuzy promo-
cji szkoty w $rodowisku nawigzanie wspot-
pracy z zagranicznymi szkolami w ramach
programu Socrates Comenius. Jeste$Smy juz
po wizycie przygotowawczej we francuskim
Nantes i od wrzesnia przysztego roku rusza-
my z realizacja szkolnego projektu.

Na state w kalendarz wydarzen wpisaty
si¢ dni otwarte szkotly dla przysztych pierw-
szoklasistow 1 ich rodzicow. Wielu rodzicow
coraz staranniej przygotowuje si¢ do wybo-
ru szkoly swojego dziecka. My tez zdajemy
sobie sprawe, ze wiedza o szkole i wrazenia,
ktore pozostawi szkola po tych pierwszych
odwiedzinach, sg bardzo wazne. Sq wigc ko-
lorowe ulotki o szkole, stodkie niespodzian-
ki, wesota kawiarenka iw najrézniejszych
formach pokazywane osiagnigcia uczniow.
Mozna wtedy tez zajrze¢ do klas i pomiesz-
czen szkolnych.

W okresie nizu demograficznego, gdy
dzieci do pierwszych klas przychodzi coraz
mniej, drzwi otwarte iinne dzialania nagta-
$niajace zycie szkolne — szczegodlnie sukcesy
uczniow — sg bardzo istotne.

Wigkszos¢ opisanych dziatan w szkole
odbywa si¢ wiasnie dla szkoty idla otocze-
nia. Jest to oczywiscie dobra promocja szko-
ly, ale przede wszystkim dzieci widza, Ze
chodza do dobrej szkoty. A my, nauczycie-
le staramy si¢ u§wiadomié¢ im, ze szkota jest
dobra, bo to oni, uczniowie sg dobrzy — maja
sukcesy w konkursach wiedzy, wspaniale
wykonuja prace plastyczne, strzelaja coraz
celniej, co roku potrafia zebraé wigcej ma-
kulatury, itd., itd.

Réznorodne dziatania szkolne maja spra-
wi¢, ze kazdy w szkole znajdzie co$ dla sie-
bie, wczym$ okaze si¢ sprawny. Kazde
osiagnigcie dziecka jest wigc promowane
w spotecznosci szkoly i osiedla, by pomdc
uczniowi budowac poczucie wlasnej war-
tosci. A nauczycielom i wszystkim pracow-
nikom szkoty tez lepiej si¢ pracuje w szko-
le, o ktorej sig¢ dobrze mowi, przyjemniej sig
wtedy z miejscem pracy identyfikowaé i my-
$le¢ o nastgpnych dziataniach dla polepsze-
nia szkolnego zycia.

Ewa Wanska
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SPOSOBY PROMOCI — WYWIADOWEA

TWORZENIE WIZERUNKU SZKOLY PODCZAS SPOTKAN Z RODZICAMI
czyLl ,,MAMO, TYLKO NIC NIE MOW”

Takie stowa najczgsciej stysz¢ od mojego
dziecka, kiedy wybieram si¢ na kolejng wywia-
dowke lub zebranie rodzicielskie. Przyrzekam
ijemu isobie, ze si¢ nie odezwe, ale czasem
nie wytrzymuj¢ i wtedy... No wlasnie! Nawet
kiedy otym myslg, odczuwam irytacjg. A sa-
dzac po tym co mowig inni, nie jestem w swym
stanie odosobniona.

Nastgpnie otrzymujemy polecenie, aby co$
z tym zrobi¢, bo wychowawca nie ma juz sily.
Tylko, co zrobi¢? Apelowac¢? Kiedy proponu-
jemy, aby moze uatrakcyjni¢ lekcje, nie odpy-
tywac¢ tylko pisemnie, nie straszy¢ w pierwszej
klasie maturq itd... spotykamy si¢ ze zdumio-
nym milczeniem nauczycieli. Szkota przeciez
data z siebie wszystko.

Najbardziej wymys$lne urzadzenia wspomagajace prezentacje
nie zastapia charyzmy moéowcy, humoru, blyskotliwosci i erudycji,
ktore od setek lat pozwalaja méwcom zjednywaé sobie publiczno$cé.

Amir Jan Fazlagi¢ — ,,Marketingowe zarzqdzania szkolq”, Wydawnictwa CODN 2003

Najczesciej niestety komentarz do komen-
tarza obraca si¢ przeciwko mojemu wlasnemu
dziecku. Odczuwa to, bowiem nauczyciele ana-
lizuja glosy rodzicow dlugo i jesli nie maja ar-
gumentéw od razu, to odpowiadaja dopiero
dziecku, pokazujac kto tutaj jest gora i kto tutaj
rzadzi. Ze przesadzam, ze tak nie jest... moze
troche, ale dla mnie juz samo wyjscie na ze-
branie wiaze si¢ ze stresem. Po pierwsze, zo-
stajg posadzona do fawki szkolnej, a to kojarzy
mi si¢ z pisaniem klasowki. Z pulpitu bije roz-
pacz wyryta przez delikwentow siedzacych tu
przede mna. Inni rodzice tez siedza niepewnie,
a co zauwazylam, zawsze siadamy na raz wy-
branych miejscach, jak karna klasa. Jest tylko
trochg mniej wygodnie niz kiedy$ bo i tusza nie
ta i ptaszcze mamy na sobie, bo przeciez nikt
nie proponuje nam szatni.

Czy taka sytuacja sprzyja dobrej komunika-
cji zwychowawca? Chyba nie! Mysle jednak,
ze brak przywiazywania wagi do warunkow
spotkan wynika troche z tego, ze tak napraw-
dg, nikomu nie zalezy na prawdziwej wspolpra-
cy z rodzicami (maja jak najszybciej sobie i$¢),
bo przeciez na edukacji znamy si¢ tylko my —
nauczyciele.

Wywiadowki przebiegaja wedlug pew-
nego ustalonego scenariusza. Po odczytaniu
przez prowadzacego aktualnych komunika-
tow, jest miejsce na uwagi, ze nasze dzieci: nie
chodza, nie przygotowuja sig, nie stuchaja, nie
odrabiaja, nie czytaja, itd. itp. Wszyscy wier-
ca si¢ w tawkach i popatruja bezradnie, bo wy-
nika z tych uwag, ze nasze dzieci sa po prostu
okropne inie nadaja si¢ absolutnie do nauki
w tej szkole (moze nawet w zadnej!). Szcze-
golnie duzo uwag jest w stosunku do chtop-
cow, ktorzy jeszeze dodatkowo brzydko pisza
inie prowadza porzadnie zeszytow iw ogoble
przeszkadzaja.

W rezultacie tych wywoddw, my rodzice,
patrzymy na siebie wilkiem i zastanawiamy
si¢ z kim tez to nasze dziecko musi przestawac.
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A przeciez od czasOw starozytnych wia-
domo, Ze przez samo gadanie jeszcze niczego
nie udalo si¢ zmieni¢, ze poprawa sytuacji za-
lezy od zaangazowania obu stron i wspolnej re-
fleksji.

Potem przychodzi chwila straszna, bo-
wiem zostaja wyczytane nazwiska tych rodzi-
cow, ktorzy proszeni sa o indywidualne rozmo-
wy z nauczycielami przedmiotow. Rozpoczyna
si¢ bieg do pokoju nauczycielskiego, by zda-
zy¢ przed innymi. Niestety... tam juz kigbi sig
tlum takich samych jak my poproszonych do
rozmowy. Drzwi pokoju uchylaja si¢ od czasu
do czasu i w tej szparze odbywaja sig ,,r0zmo-
wy”. Ale czy mozna to nazwa¢ rozmowa? Zno-
wu gora jest nauczyciel, on nam komunikuje

wywiadowke 1powiedzial, ze wigcej nie poj-
dzie, bo czut sig jak uczniak.

Myslg, ze duzo jeszcze wody uplynie, za-
nim tak naprawde zaczniemy rozmawiaé ze
sobg jak partnerzy, ze zaczniemy styszec¢ co do
siecbie mowimy i mowic¢ tak, aby rzeczywiscie
sobie nawzajem pomodc. Rodzicom bowiem,
nie jest obojetne jak i czego uczy si¢ ich dziec-
ko. Czy tylko zteorii i mocy ustawy o syste-
mie o$wiaty jest ,,podmiotem” procesu edu-
kacyjnego, czy traktowane jest tak naprawde
jak ,,przedmiot”, ktory ma wykonaé okreslo-
ne przez nauczyciela czynnosci inie sprawiaé
ktopotu swoimi zapytaniami, watpliwo$ciami
i brakami.

Jak zacza¢ budowanie partnerskich rela-
cji. Wystarczy tak niewiele, na poczatek po-
rzadna tablica informacyjna dla rodzicow,
umieszczona w takim miejscu, aby kazdy z nas
mogt zobaczy¢ — jacy nauczyciele ucza w kla-
sie jego dziecka, kiedy maja dyzury imozna
znimi spokojnie porozmawia¢ (telefonicznie
lub oczywiscie po wcezesniejszym umowieniu
si¢). Postara¢ si¢ o wydzielenie w szkole spo-
kojnego miejsca do rozmowy, aby rodzice nie
czuli si¢ upokarzani, kigbiac si¢ w ttumie pod
drzwiami pokoju nauczycielskiego. Czasami
trzeba opowiedzie¢ o sprawach bardzo oso-
bistych. Wystarczy, by traktowano rodzicow
uprzejmie irzeczowo a nie roszczeniowo. Byé
moze wtedy skuteczniej sobie nawzajem po-

Metody promocji bezposredniej sa skuteczne i tanie.
Najwazniejsze z nich to wystapienia publiczne, m. in.
spotkania z rodzicami, komunikacja osobista nauczyciela
z rodzicami, targi edukacyjne, wycieczki rodzicow.

Amir Jan Fazlagi¢ — ,Marketingowe zarzqdzania szkolq”, Wydawnictwa CODN 2003

swoja oceng sytuacji. Nie czeka na nasze ttu-
maczenie, tylko poleca, zeby cos$ z tym zrobic¢
ito jak najszybciej, bo ,,matura, wie pani, jest
nowa idziecko w tej sytuacji nie ma zadnych
szans”. Kiedy zirytowana, upokorzona i przera-
zona pytam, czy pani jest jasnowidzem, obra-
zona podnosi tylko glos. I oto ja, niespecjalista
z przedmiotu mam nauczy¢ moje dziecko fizy-
ki, chemii, geografii... (i co tam jeszcze, kazdy
moze wpisa¢ wlasny zestaw). No to pytam sig,
po co mi taka szkota, w ktorej nie ma fachow-
cOw, nie ma partnerow, nie ma wspotpracy?
Thum wokot pokoju nauczycielskiego gest-
nieje, czuj¢ na sobie oddech innych, wigc
w koncu potulniejg i wycofuje sig. Czujg sig,
jak po oblanym egzaminie i w duchu king mo-
jego meza, ktory tylko raz w zyciu poszedt na
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mozemy a sukces naszych dzieci - uczniow bg-
dzie wigkszy ibardziej dostrzegalny takze na
ulicach naszego miasta. Jezeli nauczyciele li-
cza na wsparcie rodzicow, musza zaczac trak-
towac ich powaznie, tak jak traktuje si¢ part-
nerow. Nie wystarcza tylko deklaracje stowne.
Nie stworzymy pozadanego wizerunku szkoty
jako miejsca ze wszech miar godnego polece-
nia, jesli podczas spotkan zrodzicami wysy-
tamy wszystkie mozliwe sygnaly pokazujace
szkol¢ 1ipracujacych w niej nauczycieli jako
beton, ktorego zadna zmiana nie ruszy.

P.S. Mam nadziejg, ze skutkiem tego tekstu, napisane-
go na zyczenie jednej zkolezanek redakcyjnych,
nie bedzie $ledztwo nauczycielskie, o ktora szkotg
chodzi io czyje dziecko. Opisane przyklady wyni-
kaja z wieloletniej praktyki w uczgszczaniu na wy-
wiadowki.

Aleksandra Golgbiewska



SPOSOBY PROMOCJI = GAZETRA STROLM

REFLEKSJE O GAZETCE SZKOLNEJ...

Powiedz dziecku,
Ze jest dobre, Ze umie, zZe potrafi.
Janusz Korczak

Janusz Korczak — wielki pedagog i wy-
chowawca posiadal znakomite wyczucie
dziecigcej psychiki. Zadal réwnouprawnie-
nia dziecka, powaznego traktowania jego
spraw i przezy¢, wychowania w umitowaniu
dobra, pigkna i wolnosci. Jego postawa pel-
na szacunku i zaufania do dzieci i mlodzie-
7y stala si¢ podstawa systemu pedagogicz-
nego, taczacego zasadg kierowania dzie¢mi
z zasada ich samodzielnosci. Samorzad i ga-
zetka szkolna to wilasnie formy pobudzajace
aktywnos¢ dzieci w tym systemie. Korczak
wierzyl mocno w potrzebe pism dla dzieci
i mlodziezy, ale takich pism, ktore by poru-
szaly tematy wazne i ciekawe dla nich; kto-
rych wspottworcami i wspotpracownikami
bylyby one same.

Gazetka szkolna jest wigc tak cennym
narzgdziem wychowawczym, ze powinna
funkcjonowa¢ w kazdej szkole. Tam, gdzie
Juz jest, jej poziom powinien by¢ stale i sys-
tematycznie podnoszony, a tradycja umac-
niana. Wielu z nas nawet sobie nie wyobraza
jak $wietnymi obserwatorami i redaktora-
mi moga by¢ uczniowie wszystkich typow
szkot. Gazetki powstaja przeciez w szkotach
podstawowych, gimnazjach, szkotach ponad-
gimnazjalnych, a nawet przedszkolach. Kaz-
da grupa odzwierciedla inny stopien dojrza-
tosci i odmienna wage poruszanych spraw,
co jest oczywiste i ma swoisty urok. W tych
szkotach, gdzie nauczyciele po-
trafia zagospodarowa¢ mtodzien-
czy idziecigcy zapal, wida¢ za- .
angazowanie irado$¢ wspolnego . %
tworzenia.

Jaki pozytek przynosi gazet-
ka szkolna?

Lista odpowiedzi na to pytanie
jest bardzo dluga i mozna ja stale
rozszerzac: o
* uczy sumiennego spekniania do- =

browolnie przyjetych zobowia-
zan, =

e uczy planowej pracy opartej na =~ - -
rozszerzonym wysitku rozma-
itych ludzi,

e umozliwia wyrazanie wlasnych
przezy¢ iprzemyslen, a takze
uczy $miatosci wich wypowia-
daniu,

* uczy wspolpracy w grupie,

* wyzwala emocje,

* uczy odwagi w korzystaniu z wolnoéci,
* uczy odpowiedzialnosci za swoja wolnos¢,
* ksztaltuje poczucie estetyki i wrazliwosci
na nia,
* umozliwia partnerstwo i wspolpracg mig-
dzy nauczycielami i uczniami,
* buduje przywiazanie do szkoty,
» umozliwia wspottworzenie tradycji szkol-
nej,
o zbliza szkote do rodzicow, absolwentow
i $rodowiska,
* umiejgtnie redagowana, promuje szkolg.
Dobra gazetka uczy si¢ spiera i wyra-
za¢ wlasne poglady w oparciu o zasady fair
play. Umozliwia jawna dyskusj¢ i polemike.
Jest swojego rodzaju sumieniem wspdlno-
ty szkolnej. Zbliza nie tylko redaktoréw, ale
i wszystkich uczniow. Dzigki niej poznaja si¢
tacy, ktorzy si¢ nie znali weze$niej. Ujawnia-
ja sig ci, ktorzy potrafia tworzy¢ w ciszy —
z pidrem, czy otowkiem wreku. Gazetka
szkolna, jak sama nazwa wskazuje, powin-
na zajmowac¢ si¢ sprawami szkoty, do ktorej
uczeszezaja jej redaktorzy iautorzy. W ta-
kich gazetkach odzwierciedla si¢ charakter
i ukazuja si¢ priorytety danej szkoty. Czyta-
jac o zyciu szkoly i problemach, ktore sa dla
niej wazne, mozemy wnioskowaé, czy jest
to szkota bezpieczna, radosna, jak si¢ w niej
uczy iwychowuje. Jest wige §wietnym na-
rzedziem promocyjnym ireklamujacym

szkotg. Poprzez uczniow moze dociera¢ do
réznych instytucji lokalnych, rodzicéw, ab-
solwentoéw, przysztych uczniow, a takze in-

e w  a a

nych szkot. Walorow wychowawczych, dy-
daktycznych, promocyjnych, itp., zaréwno
w wymiarze indywidualnym jak 1wobec
wszystkich podmiotow szkoty, Srodowiska
i wladz lokalnych nie da sig¢ przeceni¢. Trze-
ba je tylko dostrzec i wykorzysta¢. Nieste-
ty, rzadko o tym pamigtamy, traktujac czgsto
gazetke szkolna jako malo znaczacy element
zycia szkolnego isamorzadnosci szkolnej.
Jezeli kto$ tworzy gazetkg, musi wiedziec,
ze to zadanie nietatwe, ze czekaja go trud-
nosci i chwile niepowodzen. Musi by¢ §wia-
domy, ze ponosi odpowiedzialno$¢ nie tylko
za siebie, ale takze za innych. Redagowa-
nie gazetki wymaga wysitku, sumiennosci,
anade wszystko systematycznos$ci. Zapo-
minajac o tym skazani jesteSmy na porazkg.
Z uczniami trzeba by¢ w zywym kontakcie,
wzbudza¢ ich entuzjazm do dzialania, stale
im co$ nowego proponowa¢. Konsekwentnie
sprawdzac, jak wykonuja swoje zadania, jed-
nak w niczym ich nie wyrgczajac.
Gimnazjum im. Jana Pawta II w Suchym
Lesic ma swoje wlasne pisemko z praw-
dziwego zdarzenia, redagowane zespolowo
przez ucznidow i drukowane w szkole. Po-
wstalo w tym samym roku, co nasza szkota.
Pierwszy numer gazetki pod tytulem GIM-
PRESJE ukazal si¢ w pazdzierniku 2002
roku. Od tej pory ukazuje si¢ regularnie, raz
w miesiacu. Pracg nad naszym pisemkiem
rozpoczgliémy od montowania zespotu re-
dakcyjnego, kierujac si¢ przede wszystkim
kryteriami petnej dobrowolnosci i samody-
scypliny, atakze zdolno$ciami literackimi
i rysunkowymi. Cztonkowie zespotu w krot-
kim czasie zapoznali si¢ z tajnikami wiedzy

(dokorniczenie na stronie 14)
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(dokonczenie ze strony 13)

dziennikarskiej i edytorskiej. Z pomoca po-
spieszyli nam nauczyciele jgzyka polskiego
oraz informatyki. SkorzystaliSmy tez zrad
Kofa Dziennikarskiego Gminnego Os$rodka
Kultury w Suchym Lesie. Spotkania kotka
redakcyjnego odbywaja si¢ jeden raz w ty-
godniu, nie liczac czasu spgdzonego przez
ucznidow na zbieraniu materiatdw, pisaniu
tekstow, fotografowaniu, rysowaniu i skla-
daniu gazetki (przy pomocy szkolnego in-
formatyka), a takze jej powielaniu. W zespo-
le redakcyjnym GIMPRESII jest kilkunastu
uczniéw ,,na dobre ina zte”, wywodzacych
si¢ zklas pierwszych, drugich i trzecich..
Migdzy cztonkami zespotu redakcyjnego pa-
nuje mita i przyjacielska atmosfera. Zdarza-
jace si¢ sporadycznie drobne spigcia, godzi
praca dla wspdlnej sprawy.

SJE ciesza si¢ duza popularnoscia poruszajac
szeroki wachlarz tematow, gdzie kazdy moze
znalez¢ co$ dla siebie.

Nasza gazetka posiada state dzialy tema-

tyczne:

*« Z ZYCIA SZKOLY — piszemy, co dzialo sie
w ostatnim czasie w szkole.

* NASZ PATRON - opisujemy zycie, twor-
czo$¢ i dokonania Jana Pawla II.

*,,SZTUKA KUCIA”, CZYLI JAK SIE
UCZYC — dajemy madre rady dla kazdego.

« WYPADA WIEDZIEC — zamieszczamy ak-
tualnosci z réznych dziedzin zycia.

* KACIK POETYCKO-LITERACKI — druku-
jemy tworczo$¢ naszych ucznidow.

* KACIK MUZYCZNY — prezentujemy aktu-
alnoéci i wydarzenia muzyczne.

* KACIK LtASUCHA — zamieszczamy przepi-

Do celéow promocji zaliczamy: budowanie wizerunku szkoly,
pozyskiwanie funduszy, nawigzanie wspoélpracy, zarzadzanie
oczekiwaniami klientéw, redukowanie poczucia niepewnoSci

u odbiorcy.

Amir Jan Fazlagi¢ — ,Marketingowe zarzqdzania szkolq”, Wydawnictwa CODN 2003

Pisemko nasze jest niezalezne. W warun-
kach szkolnych znaczy to tyle, Ze stanowiac
ogniwo samorzadu uczniowskiego, tresci
wydawnictwa nie podlegaja wewnatrzszkol-
nej cenzurze (wykluczajac oczywiscie tresci
obrazliwe ipozbawione sensu). Artykut do
naszej gazetki moze napisa¢ kazdy — wystar-
czy mie¢ ciekawy pomyst. Mozna tez zapro-
ponowa¢ zmiany i przedtozy¢ swoje opinie.
Dzigki temu wszyscy uczniowie maja poczu-
cie czynnego uczestniczenia w zyciu szko-
ty 1 wypowiadania si¢ publicznie. GIMPRE-

sy kulinarne uczniow i nauczycieli.

« WIADOMOSCI SPORTOWE - przedsta-
wiamy nasze osiagnig¢cia sportowe.

* MOJA RECENZJA - drukujemy opinie
o filmach, ksiazkach, wystawach...

« TWOJ KACIK ZYCZEN — tutaj przekazuje-
my zyczenia, pozdrowienia, przeprosiny.

* SPOSOB NA... — piszemy dowcipnie ina
serio o nauczycielach.

* DLA DOCIEKLIWYCH — sami tworzymy
krzyzowki tematyczne z nagrodami.

* ROZRYWKA — staramy sig rozbawi¢ czytel-
nika.

Oprocz tego dotaczamy zawsze dodatek
specjalny — $wiateczny lub okolicznoscio-
wy, badz zwiazany z waznym wydarzeniem
szkolnym. Bardzo duzym zainteresowaniem
ciesza si¢ tez sondy i wywiady z nauczycie-
lami iuczniami. W GIMPRESJACH moga
realizowa¢ si¢ izamieszczaé swoje prace
nasi szkolni rysownicy. Oprocz redagowania
gazetki czlonkowie redakcji wraz z Zarza-
dem Samorzadu Uczniowskiego organizu-
ja roznego rodzaju konkursy i akcje, w kto-
rych moga bra¢ udziat uczniowie. Ostatnim
naszym pomystem jest dofaczanie do GIM-
PRESII dodatku promujacego nasza szkolg.
W numerze grudniowym byt to szkolny ka-
lendarzyk na rok 2005.

Jestem opiekunem redakcji szkolnej
gazetki od dwoch lat, ajej autorzy, czyli
uczniowie zachwycaja mnie i zaskakuja po-
mystami i inwencja tworcza ciagle tak samo.
Nie mogg si¢ nadziwi¢, jakie madre i dojrza-
fe potrafia stawia¢ pytania i stuszne wyciaga¢
whnioski; jacy potrafia by¢ dowcipni i kry-
tyczni. Warto ich ustysze¢ i dostrzec, a takze
obdarzy¢ zaufaniem. Wreszcie warto im po-
zwoli¢ na samodzielno$¢, bo potrafiag by¢ od-
powiedzialni. W swojej pracy spotykam si¢
tez z duza zyczliwoscia ze strony Dyrekcji
Szkoly, a takze moich kolezanek i kolegow
nauczycieli. Czyz nie warto mie¢ takich pi-
semek w swoich szkolach? Zapewniam, ze
ten wysilek si¢ oplaci, przysparzajac korzy-
$ci i chwaly spotecznosci szkolne;.

Dorota Baehr

W ZGODZIE Z PRAWAMI NATURY...

JAK DZIALANIA NAD PROJEKTEM ,, RABAN! RECYKLING, A NIE BALAGAN”
WPLYNELY NA PROMOCJE SZKOLY W SRODOWISKU ORAZ WSPOEPRACE Z SAMORZADEM LOKALNYM

Wszyscy zgadzamy si¢ z tym, ze wspol-
czesny czlowiek, zaspakajajac swoje potrze-
by bytowe, konsumuje nadmiernie zasoby
przyrody, przez co przyczynia si¢ do silnej
degradacji $rodowiska naturalnego. Obcu-
jac na co dzien z przyroda, coraz czesciej za-
chowujemy si¢ nie jak jej partnerzy i przy-
jaciele, ale bezwzgledni wiasciciele, ktorzy
dawno zapomnieli, ze przeciez to od niej za-
lezymy, zaréwno biologicznie, jak i gospo-
darczo. Skutki takiej postawy nie daja dtugo
na siebie czeka¢. Zewszad ptyna doniesienia
o globalnych zagrozeniach: wzroscie tempe-
ratury, powigkszaniu dziury ozonowej, zmia-
nach klimatycznych. Wspolna potrzeba ludz-
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kosci staje si¢ pilna ochrona jej zasobow,
ktore nam pozostaty. Mamy bowiem co pre-
zentowac, co chronic¢ i o co si¢ stara¢ dla sie-
bie i przysztych pokolen. Przyroda nie zna
granic, dlatego granic nie moga zna¢ dzia-
fania na rzecz ekorozwoju iedukacji eko-
logicznej spoleczenstwa. Edukacji mogacej
ksztattowa¢ wspdlna swiadomos¢ ekologicz-
na, ktora umozliwi zrownowazony rozwoj
w zgodzie z prawami natury. Miano ,.homo
sapiens” zobowiazuje! W wielu krajach eu-
ropejskich tak prowadzona edukacja przy-
niosta wymierne efekty. My rowniez wiele
w tym wzgledzie robimy. Mamy dobre wzor-
ce ipomoc, ale jesteSmy nadal na poczat-
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ku tej drogi. Nadal wsrod pigknych miejsc
napotykamy liczne, napawajace wstydem —
dzikie wysypiska, zasmiecone lasy, rowy, te-
reny podmokte, pobocza drog. Aby ich licz-
ba zmniejszata si¢ i nie powstawaty kolejne,
potrzeba madrych decyzji, atakze wspot-
dziatania. Przekonani, ze ,czym skorup-
ka za mlodu, tym na staro$¢ traci” staramy
si¢ zaangazowac w nasze dziatania najmtod-
szych cztonkow lokalnej spotecznosci. Mto-
dego czlowieka tatwiej bowiem nakloni¢ do
rozsadnych decyzji, tym bardziej, gdy zasa-
dy zréwnowazonego rozwoju ma wpajane od

przedszkola.
(dokoniczenie na stronie 15)
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Tak wtasnie jest w naszej placowce, ktora

jako pierwsza w Gminie Rakoniewice przy-
stapita do segregacji odpadow u zrédta ich
powstawania. To wlasnie projekt ,,Spotkania
Ekologiczne”, realizowany w Zespole Szkol-
no — Przedszkolnym w Jabtonnie juz od 6 lat,
ktorego pomystodawczynia jest pani Danuta
Buszewska, stal si¢ jednym z elementoéw ak-
cji ,Raban! Recykling, a nie batagan”, a tym
samym dziatan majacych na celu poprawg
$wiadomosci ekologicznej oraz stanu $ro-
dowiska w naszej gminie. Kazde takie spo-
tkanie w szkole skupia uczniéw, nauczycie-
li z macierzystej placowki, jak i z sasiednich
szkot oraz pracownikéw samorzadow lokal-
nych. Mtodzi ekolodzy, w ramach przygoto-
wania si¢ do spotkania, prowadza rozmowy,
wywiady o problemach ekologicznych swo-
ich wsi oraz bacznie obserwuja najblizsze
srodowisko. Jest to doskonata okazja by na-
uczy¢ ich zdroworozsadkowego ogladu rze-
czywistosci, ale takze poprawnego wniosko-
wania i argumentowania. Dlatego by¢ moze
potrafia trafnie wskaza¢ bledy nie$wiado-
mosci ekologicznej dorostych i publicznie
je przedstawic¢. Na tak szczere i obiektywne
apele nie pozostaja obojetni rowniez sotty-
si okolicznych wsi oraz pracownicy zajmu-
jacy si¢ ochrong $rodowiska w gminie, kto-
rzy zkazdej tak swoistej ,.lekcji ekologii”
wyciagaja dla siebie wnioski. Nie mozna bo-
wiem zawsze tlumaczy¢ réznych niedocia-
gnig¢ trudnosciami finansowymi. Czgsto by
zmieni¢ niepokojacy nas stan rzeczy, wystar-
czy dobra wola. Wiedzac o tym, uczniowie
naszej szkoty ze swymi opiekunami probu-
ja wychodzi¢ naprzeciw problemom wiej-
skim. Zglaszaja je ludziom ,siedzacym za
biurkiem” i sami podejmuja dziatania. Przy-
ktadem na to jest sytuacja, jaka miata miej-
sce przed laty w Komoroéwku. Miejscowa
mlodziez przy pomocy pana soltysa zlikwi-

dowata kilka ,,dzikich” wysypisk $mieci. Na
gtos uczniow nie byli obojgtni rowniez solty-
si: Blinka, Wioski oraz sottys z Woli Jablon-
skiej, ktory sam z dzie¢mi podjat sig sprzata-
nia w swojej wsi. Ponadto dzigki sottysowi
z Komorowka bociany znalazty swoje gniaz-
do na platformie, a inny mieszkaniec tej wsi,
rodzic naszych ucznidow, zadbat o letnia ko-
lonig nietoperzy, ktora znalazla schronie-
nie w murach jego domu. Dodam, ze dzig-
ki staraniom pani sottys z Jabtonny bociany
maja zrobiong przez strazakow platformg na
drzewie. Sama pani sottys, w ubiegltym roku
szkolnym. chetnie uczestniczyla w zajg-
ciach terenowych w ramach projektu ,,Czto-
wiek i przyroda”. Brata tez udziat i pomaga-
fa w organizacji rajdu rodzinnego ,,Rodzina,
zdrowie, przyroda”.

Nie zapominamy jednak, ze najwazniej-
szym ogniwem W promowaniu ,zdrowe-
g0” podejscia do przyrody jest rodzina, Sro-
dowisko domowe naszych wychowankow.
Dzieci przenosza wiele nawykow ze szkoty
do domu, jak np. segregacja odpadéw. Ro-
dzice uwaznie §ledza, co dzieje si¢ w szko-
le irazem zuczniami podejmuja dzialania.
Przyktadem tego byta dlugoterminowa praca
matematyczno-przyrodnicza ukazujaca ro-
dzinie korzysci wynikajace z segregacji. Jak
si¢ okazuje sprawy ekologii nie sa obojet-
ne i wladzom lokalnym. Od wielu lat szko-
fa wJablonnie wspolpracuje w sprawach
ekologicznych ze Starostwem Powiatowym
w Grodzisku, a szczegdlnie pania Natalig
Choraziak. Opiekunka Szkolnego Kota Eko-
logicznego jest czgstym gosciem w Urzedzie
Gminy Rakoniewice, aby skonsultowaé po-
dejmowane przez ucznidw inicjatywy oraz
otrzyma¢ stosowne informacje. Na kazdym
Spotkaniu Ekologicznym byt przedstawiciel
gminy. Dobrze ukladata si¢ takze wspotpraca
z panem Jarostawem Marciniakiem, obecnie

sekretarzem gminy, a teraz panem Krzyszto-
fem Kucharczakiem. Na ostatnim spotkaniu
obecna byla rowniez przewodniczaca Rady
Gminy pani Aleksandra Tomaszewska oraz
pan Burmistrz Jozef Jerzy Sieradzan, ktory
osobiscie odebrat raport ekologiczny. Szko-
fa wspotpracuje takze zZaktadem Gospo-
darki Komunalnej i Mieszkaniowej w Rako-
niewicach oraz Nadlesnictwem w Grodzisku
Wikp., aszczegdlnie panem Maciejem Cu-
dakiem, ktory swoimi prelekcjami zachwyca
mlodziez. Ostatnio, w zwiazku z projektem
»~Raban...”, nawigzano takze kontakt z przed-
stawicielem firmy KOMTECH panem Jac-
kiem Skorlifiskim.

O wszelkich dziataniach szkoty w zakre-
sie ekologii ukazuja si¢ na biezaco artykuty
w prasie lokalnej. Taka sytuacja ma miejsce
od 1997 roku, kiedy to w Jabtonnie zosta-
fa utworzona Szkolna Ostoja Przyrody na
przyleglym do boiska szkolnego cmentarzu
ewangelickim. W tym miejscu, dzigki wspot-
pracy zPTOP ,Salamandra”, utworzono
réwniez przyrodnicza $ciezke dydaktyczna.
To miejsce odwiedzito juz wiele osob, szkol-
nych wycieczek z Rakoniewic, Grodziska,
Wolsztyna, jak i nauczycieli np. po spotkaniu
w ramach Forum Nowatorstwa Pedagogicz-
nego. Na wszelkie duze prezentacje ekolo-
giczne zapraszani sa nauczycieli z sasiednich
szkot. W tym zakresie szkolne dzialania sg
promowane na biezaco. Wiemy, ze nalezy
iwarto inwestowa¢ w edukacj¢ ekologicz-
na spolecznosci, gdyz jedynie zmiana przy-
zwyczajen i postaw wobec srodowiska moze
przynie$¢ oczekiwany efekt w postaci wyso-
kiego poziomu kultury ekologicznej. Szkoda
tylko, ze niewielu pamigta o tym, ze przyktad
zawsze idzie z gory... Oby ten ,,natdég szkol-
ny”, stat si¢ ,,nalogiem spotecznym”!

Agnieszka Szczerkowska

CAtA POLSKA CZYTA DZIECIOM... A MEODZIEZ NIECH CZYTA SOBIE SAMA!
CzyLI JAK POPULARYZOWAC CZYTANIE — REFLEKSJE BIBLIOTEKARZA

»Kto czyta zyje wielokrotnie” glo-
si maksyma, w ktéra mtodym coraz trudniej
uwierzy¢. Dzi$§ ,wirtualne $wiaty” tworzo-
ne przez media i Internet skutecznie zastgpu-
ja whasna wyobrazni¢ mtodych, dajac szybko
gotowe pomysty przystrojone w pigkne bar-
wy, wyszukane ksztalty, wibrujace dzwieki.
Nietrudno zarazi¢ si¢ mitoscia do tego, co fa-
twe 1 efektowne.

Spoty, bilboardy, videoclipy, sms-y to
nowe, dziwne nazwy, ktore dla ludzi mtodych
brzmig jednak naturalnie i swojsko. Skrétowe

mysli, skrétowe zwroty, skrétowe komunika-
ty. Jezyk coraz ubozszy, stuzacy raczej prze-
kazywaniu komunikatéw niz rozmowie. Wi-
zja...?. Niestety rzeczywistos¢. Moze nieco
przerysowana, ale jednak rzeczywistos¢.

Osrodki badan spotecznych alarmuja:
»Gwaltownie spada czytelnictwo ksiazek”.
Tytuly prasowe krzycza: ,,Co trzeci Polak nie
przeczytat wtym roku ani jednej ksiazki”.
A przeciez, “Kto czyta zyje wielokrotnie”.
Czy wi¢c nam na Zyciu nie zalezy?
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Batali¢ o pozyskanie aktywnych czy-
telnikéw nalezaloby rozpoczaé juz w dniu
pierwszego kontaktu ze szkola potencjal-
nych kandydatow i ich rodzicow. Na przyktad
w tzw. ,.Dniu otwartym” Biblioteka powin-
na przybra¢ odswigtny wyglad, zorganizo-
wacé wystawe zabytkowych ksiazek, wycia-
gna¢ zszaf iwyeksponowaé najpigkniejsze
albumy, najbardziej wartoSciowe pod wzgle-
dem merytorycznym i edytorskim pozycje,
wylozy¢ ksiazki autoréow lubianych i chetnie
czytanych przez mlodziez. Zawsze powinni

(dokoniczenie na stronie 16)
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(dokonczenie ze strony 15)
towarzyszy¢ bibliotekarzowi w tym przedsie-

wzigeiu uczniowie szkoty, ktérzy beda prze-
wodnikami po bibliotece.

Praktyka pokazuje, ze akcentowanie obec-
nosci biblioteki w szkole, jej zasobnosci i ran-
gi, jest zwlaszcza dla rodzicow waznym ele-
mentem wspomagajacym decyzje o wyborze
szkoty. Rodzice nabieraja bowiem przekona-
nia, ze szkota zabezpieczy ich dziecku nie-
zbedne dla prawidtowego przebiegu edukacji
pomoce. Mamy wigc juz pierwszych sprzy-
mierzencow — rodzicow.

Kolejnym krokiem ,,oswajania z ksigz-
ka” jest spotkanie z pierwszoklasistami, kto-
re warto zorganizowa¢ w kazdej bibliotece na
poczatku roku szkolnego w ramach realizacji
tematu z zakresu edukacji czytelniczej i me-
dialnej: ,,Rola i funkcje biblioteki szkolnej”.
Po przekazaniu tre§ci stanowiacych glowny
temat spotkania, zach¢ci¢ mtodziez do przej-
rzenia ksiggozbioru, katalogu, ogladania znaj-
dujacych si¢ w bibliotece ksiazek, zachgcié
do pomocy w pracach bibliotecznych. Jed-
nym stowem, rzeczywiscie ,,oswaja¢”. Bardzo
wazne bowiem, dla powstania dobrej konota-
cji biblioteki jest to pierwsze, (moze oficjalne
trochg), spotkanie.

Prawdziwa praca zaczyna si¢ jednak do-
piero w momencie, gdy ,,pani od polskiego”
poleca wypozyczy¢ lekture, inna pani zada do
napisania referat, ajeszcze inna zachgci do
udzialu w konkursie. Mamy wtedy do czy-
nienia z tzw. czytelnikiem indywidualnym,
z ktérym praca jest najbardziej absorbuja-
ca, ale tez najbardziej efektywna. Mimo, ze
kontakty z czytelnikiem nie sa zaplanowane,
nie odbywaja si¢ regularnie w $cisle okreslo-
nym terminie, to nakierowanie ich na zindy-
widualizowane potrzeby powoduje, ze przy-
nosza lepsze efekty praktyczne. Glownym
za$ ich celem jest wyedukowanie $wiado-
mego odbiorcy wszelkiego rodzaju litera-
tury, czyli aktywnego czytelnika. Milto$ni-
ka ksigzek.

Warto, by w swojej pracy wychowawczej
bibliotekarze glowny nacisk ktadli wiasnie
na popularyzacj¢ czytelnictwa, na zwigksze-
nie zainteresowania ksigzka wsréd mlodzie-
zy. Nie jest to praca przynoszaca szybki efekt,
ale wymagajaca od bibliotekarza konsekwen-
cji i cierpliwosci.

Na bazie wlasnych do$wiadczen moge
stwierdzi¢, ze o powodzeniu mozemy my-
sle¢, jezeli:

* Bedziemy wyrabia¢ i wzmacniaé odczucie,
ze biblioteka shuzy uczniom i spetnia ich
oczekiwania czytelnicze.

%c:yc’ é/m/
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* Bedziemy bez zniecierpliwienia udziela¢ in-
struktazu jak poshugiwac sig okreslonym ty-
pem ksiazki — encyklopedia, ksiazka nauko-
wa z zawartymi w nich indeksami itp.

* Bedziemy cierpliwie uczy¢ jak postugiwaé
si¢ warsztatem informacyjnym biblioteki.

* Nie bedziemy komentowac¢ faktu, ze kto$
czego$ nie wie lub nie umie.

* Bedziemy dba¢ o pozyskiwanie nowych
ksigzek dla biblioteki, ado wspolpracy
w tym dziele zaprosimy uczniow, rodzicow
i nauczycieli.

* Bedziemy prezentowac jak najszersza ofer-
t¢ biblioteki, od artystycznych albumoéw po-
przez literatur¢ naukowa i popularnonauko-
wa do modnych tytutdw i autordw.

* Bedziemy ,kusi¢” do siggnigcia po ksiazke
poprzez organizowanie wystaw tematycz-
nych i ciekawych konkursow.

* Bedziemy z wyczuciem i sympatig propono-
waé co$ do poczytania tym, ktdrzy wydaja
si¢ nie§miali 1 zagubieni.

* Bedziemy mie¢ w zanadrzu zestaw ksigzek
wartych polecenia (pewniakow!), ktore po-
dobaja si¢ wszystkim.

* Bedziemy prowokowaé ucznidw do wypo-
wiadania swoich pogladow o przeczytanych
ksiazkach.

* Bedziemy dzieli¢ si¢ z nimi swoimi wraze-
niami z lektury ksiazek.

* Bedziemy interesowac si¢ pasjami uczniow
1 stara¢ sig uzupetnia¢ ksiggozbior o pozycje
wspierajace te pasje.

* Bedziemy pobudza¢ ciekawo$¢, zaintere-
sowanie osoba lub zdarzeniem relacjonujac
ciekawy epizod opisany w jakiej$ ksigzce.

* Bedziemy umieli poméc w wyborze odpo-
wiedniego wiersza czy fragmentu prozy na
konkurs recytatorski.

* Bedziemy zachgca¢ do uprawiania wiasnej
tworczosci ucznidw 1 wspieraé tg tworczosé
poprzez jej prezentowanie na wszelkie moz-
liwe sposoby.

* Bedziemy znali zabawne anegdoty o pisa-
rzach, poetach, stawnych ludziach. Aneg-
dota pozbawi ich koturnowosci, uczyni bar-
dziej ,, ludzkimi” 1 dzigki temu przyciagnie.

* Bedziemy dbacé by biblioteka odbierana byla
jako miejsce bezpieczne i przyjazne.

* Bedziemy pamigtaé, by nie czyni¢ z czyta-
nia ksiazek ,,$wigtego postannictwa”, a trak-
towaé je jak co$ niezbednego, bez czego
zdrowy czlowiek funkcjonowaé nie moze.

* Bedziemy pamigtaé, ze obok wielu ,,wznio-
stych” funkcji, czytanie pelni rowniez funk-
cjg rekreacyjng i rozrywkowa.

* Bedziemy pamigtaé, by wyr6zni¢ nagroda
lub dyplomem najaktywniejszych czytelni-
kow 1 przyjaciol biblioteki.
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Na nic si¢ jednak zdadza akeyjnie prze-
prowadzane zabiegi popularyzatorskie. To
para, ktora idzie w gwizdek. Podobnie jak
nieumiejgtne naktanianie do przeczytania cze-
go$ z wykorzystaniem koronnego argumen-
tu w stylu ,.kulturalny cztowiek powinien to
przeczyta¢”. Krytykowanie upodoban literac-
kich uczniéw bez uzywania konstruktywnych,
madrych argumentéw moze zamiast zmieni¢
upodobania zniechgci¢ do siggania po ksiaz-
ki. Oczekiwanego efektu nie przyniosa row-
niez same, cho¢by najpigkniej brzmiace sto-
wa o wartoSciach ptynacych z czytania, gdy
biblioteka dysponuje pozotklymi ze staro$ci
1 zuzycia, nieapetycznie wygladajacymi strzg-
pami ksiazek.

Z relacji szkolnych bibliotekarzy, rozu-
miejacych potrzebg dziatan popularyzator-
skich wynika, Zze tam gdzie sa one podej-
mowane znacznie wzrasta zainteresowanie
ksigzka.

Coraz wigcej ucznidbw probuje swoich
sit w réznych konkursach, w ktorych powo-
dzenie uwarunkowane jest znajomoscia tre-
$ci wskazanych przez organizatorow kon-
kursu ksigzek. Rosnaca liczba kwerend
bibliotecznych, poswigconych bardzo rézno-
rodnej tematyce, $wiadczy rowniez o potrze-
bie korzystania z ksiazek jako zrodta informa-
¢ji 1wiedzy. Optymizmem napawa rowniez
fakt duzego zainteresowania beletrystyka au-
torstwa lubianych i cenionych przez mtodziez
autorow takich, jak: Wharton, Coelho. Car-
roll, Sapkowski, Tolkien, Orwell, Kleinbaum,
Salinger, Marquez. Najbardziej wytrawni czy-
telnicy pytaja o autorow i dzieta, ktore otrzy-
maty prestizowe nagrody literackie.

Obserwacje  czynione W bibliotekach
szkolnych pokazuja, ze ksiazka wciaz cenio-
na jest jako zrédto wiedzy. Catkiem niezle
na ogélnym tle prezentuje si¢ czytelnictwo
lektur. Przewazajaca liczba uczniow licedw
poddaje si¢ ,,przymusowi” czytania, okreslo-
nych w kanonie lektur szkolnych, dzietl lite-
ratury. Nieco gorzej rzecz si¢ ma z lektura
ksiazek spoza kanonu. Przyczyna jednak nie
zawsze tkwi w niecheci do czytania, lecz nie-
stety zbyt czgsto z braku poszukiwanych ty-
tulow w bibliotece, co zkolei jest spowo-
dowane brakiem S$rodkow finansowych na
zakupy biblioteczne. Z przykro$cia nalezy
jednak stwierdzi¢, ze okres nauki szkolnej to
w wielu przypadkach ostatnia faza regularne-
go kontaktu z czytaniem ksiazek.

Mam nadziejg, ze dla moich uczniéw bi-
blioteki beda zawsze ,,po drodze”, ksiggarnie
stang si¢ ulubionymi sklepami, a w przyszio-
$ci nie beda czyta¢ tylko dzieciom.

Alicja Przybylska
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WYKORZYSTANIE KONKURSU JAKO INSTRUMENTU PROMOC]JI SZKOLY

K;)lnkursy sa obecnie jednym z najpopular-
iejszych instrumentow promocji wsrod
producentow dobr konsumpcyjnych w Polsce.
Niewiele akcji promocyjnych wzbudza wsrod
konsumentéw takie emocje i zainteresowanie
jak konkursy. W zwiazku z powyzszym, po-
stanowitam wykorzysta¢ ten instrument pro-
mocji w celu zbudowania pozytywnego wi-
zerunku szkoly oraz promowania szkoly
w $rodowisku.

by osiagna¢ zatozone cele zorganizowa-

tam ,,Konkurs na najciekawsza pracg wy-
konana na zajgciach techniki” przez uczniéw
szkot podstawowych i gimnazjalnych powia-
tu szamotulskiego. Konkurs organizowali-
smy wspotpracujac z Osrodkiem Doskona-
lenia Nauczycieli w Poznaniu, a konkretnie
z doradca metodycznym techniki, co znacz-
nie podniosto jego rangg. Ogloszenie wyni-
kow miato miejsce podczas inauguracji ,,Po-
wiatowych Dni Techniki”, ktére trwaty od 15
do 19 marca 2004 roku. W tygodniu poprze-
dzajacym imprezg uczestnicy wraz z nauczy-
cielami, pod kierunkiem ktoérych wykonywa-
li prace, eksponowali je na przygotowanych
przez organizatorow tablicach oraz stotach
(w zaleznosci od konstrukeji pracy). Po do-
starczeniu prac przez wszystkich uczestnikow
konkursu jury dokonato ich oceny i wylonito
zwycigzcow. Nagrody zostaty wreczone pod-
czas inauguracji ,,Powiatowych Dni Techni-
ki” — 15 marca 2004 roku. W konkursie udziat
wzigto 16 szkot w tym 7 szkot podstawowych
19 gimnazjow. Wszyscy nauczyciele — opie-
kunowie otrzymali podzigkowania za uczest-
nictwo w konkursie podpisane przez dyrektora

ODN w Poznaniu (obecnie w dobie rozwo-
ju zawodowego nauczyciela takie za$wiad-
czenia sa punktowane). Oprocz nauczycieli
na inauguracj¢ zaproszeni zostali dyrektorzy
zainteresowanych szkol oraz burmistrzowie
poszczegdlnych gmin. Program inauguracji
~Powiatowych Dni Techniki” obejmowat wrg-
czenie nagrod i dyplomow, prezentacje szkoty,
ktora przedstawitam z wykorzystaniem pro-
jektora multimedialnego, zwiedzanie wysta-
wy prac uczniowskich przez przybytych gosci,
poczestunek w stotowce szkolnej oraz sym-
pozjum dla nauczycieli techniki prowadzo-
ne przez metodyka techniki. Szkota, w ktorej
pracuje ksztalci rowniez w zawodach gastro-
nomicznych, wigc poczestunek zostat przy-
gotowany w postaci 7 niepowtarzalnych tor-
tow wykonanych przez naszych uczniow.
Nauczyciele oraz dyrektorzy szkot bioracy
udzial w wystawie otrzymali przygotowane
przez nas biuletyny oraz plakaty zachgcajace
uczniéw do zwiedzania wystawy technicznej
(od 16 do 19 marca 2004 roku), a jednocze-
$nie do zwiedzania szkoty, do ktorej w przy-
sztosci moze beda uczeszczac. Aby stworzyé
jak najlepszy wizerunek szkoty, odwiedzajacy
ja uczniowie mieli mozliwo$¢ zapoznania sig
z jej struktura ogladajac prezentacj¢ multime-
dialng oraz jednoczes$nie zwiedzi¢ nowy budy-
nek szkolny.

elem niniejszej publikacji jest przedsta-

wienie zainteresowanym nauczycielom
mozliwosci promowania placéwki o$wiato-
wej, w ktorej pracuja, poprzez jeden z pod-
stawowych instrumentéw promocji dobr kon-
sumpcyjnych w Polsce — konkurs.

zalaczeniu przedstawiam przyblizone

koszty jakie poniesli organizatorzy ,,Po-
wiatowych Dni Techniki” zorganizowanych
w Zespole Szkot nr 3 w Szamotutach:

1. Zaproszenia wyslane do nauczycieli, pod
kierunkiem, ktorych zostaty wykonane pra-
ce konkursowe, dyrektoréw zainteresowa-
nych szkot, burmistrzow powiatu szamotul-
skiego oraz gosci z Kuratorium i O$rodka
Doskonalenia Nauczycieli w Poznaniu —
zakup papieru oraz tuszu ok. 50 zt.

2. Biuletyny zawierajace informacj¢ na temat
organizacji ,,Powiatowych Dni Techniki” —
zakup papieru oraz zuzycie tuszu ok. 50 zt.

3. Zakup nagréd ksiazkowych — 200 zt.

4. Dyplomy dla uczniow i podzigkowania dla
nauczycieli — koszty papieru oraz zuzycie
tuszu ok. 50 zt.

5. Pozostate koszty pokryte zostaly przez
sponsorow ,,Powiatowych Dni Techniki’:

* nagrody ksigzkowe zostaly ufundowane
przez wiascicieli szamotulskich ksiggarni,

» kawe, cukier ufundowal wilasciciel hur-
towni spozywczej,

* paczki ufundowaty szamotulskie cukier-
nie,

* torty zostaly upieczone przez uczniéw na-
szej szkoty w ramach ,,Konkursu Cukier-
niczego”

* obstuga gosci podczas poczestunku zajeli
si¢ uczniowie ksztalcacy si¢ w zawodach
cukierniczych oraz w zawodzie kucharz
malej gastronomii.

Magdalena Pawlak

Tuz przed zamknigciem numeru
otrzymali$my list podpisany przez
Dyrektora matej wiejskiej szkoty. Do-
tyczy on bardzo waznego inowego dla
naszego $rodowiska zdarzenia — likwi-
dacji szkot. PostanowiliSmy opubliko-
wac list w cato$ci majac nadzieje, ze uda
nam si¢ pobudzi¢ zywa dyskusje¢ na fa-
mach naszego biuletynu dotyczaca pro-
blemu zamykania szkot. Zachgcamy do
podzielenia si¢ swymi spostrzezenia-
mi, do wspdlnego poszukiwania odpo-
wiedzi na pytanie co zrobi¢, by zmi-
nimalizowa¢ spoteczne skutki procesu
likwidacji szkot. Nadestane materiaty be-
dziemy sukcesywnie publikowa¢ na fa-
mach ,,Uczy¢ lepiej”

redakcja

Z OSTATNIE] CHWILI!

SzANOWNA PANI DYREKTOR!

W nawiqzaniu do rozmowy Pani Dyrektor
z kolezankq Renatq Krzeminskq — nauczycie-
lem SP Otusz, ktora odbyla sie podczas nara-
dy dyrektorow w Tarnowie Podgornym w dniu
20. 01. br. pragniemy przekazac Pani informa-
¢je o naszej placowce.

Szkota Podstawowa w Otuszu istnieje juz
ponad 100 lat. Obecnie uczeszcza do niej
58 uczniow, ktorzy przybywajq do szkoly wy-
lacznie z miejscowosci Otusz. Obwody szkot
w gminie zaplanowane zostaly bardzo nieréw-
nomiernie.

Mimo bardzo matych Srodkow finanso-
wych (budzet zatwierdzony przez Rade Mia-
sta i Gminy Buk na rok 2005 dla naszej
szkoly wynosi tqcznie 374500, z czego na bie-
Zqce utrzymanie dysponujemy kwotq niespetna
40000 zt. W zdecydowanej wigkszoSci pieniq-
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dze te pokrywajq wydatki na energie elektrycz-
nq iolej opatowy) staramy sie zapewnié¢ na-
szym uczniom wiasciwe warunki konieczne
w poprawnym realizowaniu procesow eduka-
cyjnych.

W ostatnich latach pojawili si¢ w szko-
le nauczyciele specjalisci, pozyskani z in-
nych szkol. Pozwolito to na wprowadzenie za-
jeé z zakresu jezyka obcego, czy informatyki
Jjuz w nauczaniu zintegrowanym. Nauczycie-
le poswiecajq bezinteresownie swoj czas, nie
otrzymujqc za to gratyfikacji finansowych —
na regularne prowadzenie dodatkowych zajec,
ktore majq za zadanie niwelowanie zauwazo-
nych brakow oraz prace z uczniem zdolnym.
Dodajemy, ze srodowisko domowe uczniow
Jjest bardzo trudne, rodzice przebywajq na bez-
robociu, co niewqtpliwie wplywa na brak do-

Statecznego zainteresowania postepami edu-
(dokonczenie na stronie 18)
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(dokonczenie ze strony 17)
kacyjnymi ze strony domu. Szkola jest jedynym

miejscem ukazujqcym dzieciom jakiekolwiek
perspektywy na przyszlosc. Swiadomosé wie-
lu nauczycieli, ze praca w tej szkole nie moze

le doprowadzito do tego, ze pozbawiono dzie-
ci mozliwosci korzystania z biblioteki szkolnej.
Natychmiast jednak nastqpita rekcja ze strony
nauczycieli, ktorzy juz od dwoch lat nieodplat-
nie pelniq funkcje bibliotekarzy.

Szkola powinna bra¢ aktywny udziat we wszelkiego rodzaju imprezach odbywaja-
cych si¢ w okolicy. Ich uczestnicy musza wiedzie¢, ze prezentuja szkote i uczestni-
cza w realizacji jej misji. Pracownicy szkoty i uczniowie powinni zatozy¢ jednolite ubiory.
Stoisko szkoty nalezy zaprojektowa¢ zgodnie z jej wlasnym stylem wizualnym. Trzeba pa-
migtaé, aby stoisko nie pozostawato nawet przez krotki czas bez opieki — brak obstugi jest
gorsza wizytowka szkoty niz brak takiego stoiska. Nalezy przyciagna¢ odwiedzajacych do
swojego stoiska. Dobra, lecz kosztowna metoda jest rozdawanie upominkow lub serwo-
wanie poczgstunkow. Mozna organizowac pokazy zespotow artystycznych, konkursy z na-
grodami dla odwiedzajacych. Na stoisko warto zaprosi¢ znana osobg (sportowca, aktora,
komika, dziennikarza), jeszcze lepiej, jesli jest ona absolwentem szkoty.

Na stoisku nie moze zabrakna¢ materialow informacyjnych, a obstuga musi by¢ przy-
gotowana i kompetentna. Powinni by¢ tu obecni takze uczniowie szkoty.

Amir Jan Fazlagi¢ — ,,Marketingowe zarzqdzania szkolq”, Wydawnictwa CODN 2003

by¢ rzemiostem, jest misjq; sprawia, ze uczen
jest podmiotem wszystkich naszych dziatan. Sq
one tym bardziej wazne, ze wroku 2003 po
pierwszej nieudanej probie likwidacji placow-
ki, wladze gminy (chyba ku zniecheceniu osob
pracujqcych w SP Otusz) wprowadzily w bar-
dzo drastyczny sposob fqczenia klas. Poczqt-
kowo praca wtakich warunkach wydawa-
ta nam si¢ niemozliwa. Teraz twierdzimy, Ze
Jjest bardzo trudno, ze wkiad pracy w reali-
zacje podstawy programowej jest ogromny.
Mamy jednak satysfakcje, ze wyniki edukacyj-
ne naszych dzieci nie odbiegajq od wynikow
w gminie. Dodajemy, Ze pojawia sie tutaj ko-
lejna trudnos¢, duzy odsetek uczniow naszej
szkoly posiada opinie z PPP o obnizeniu wy-
magan edukacyjnych zuwagi na posiadane
dysfunkcje. "Oszczedzanie” na naszej szko-

Szkola nie zamyka swych drzwi po zakon-
czeniu zajec lekcyjnych. Tradycjq szkoly sta-
by sie stale akcje lato izima, zapewniajqce
uczniom godziwq i niekiedy jedynq rozrywke.
Pozyskalismy juz statych sponsorow, ktorzy
wspierajq nas finansowo widzqc sens naszej
pracy. Dla uczniow z tego srodowiska jest to
czesto jedyna szansa wakacyjnego wypoczyn-
ku. Opieke nad uczniami podczas tych zajeé
sprawujq bezinteresownie nauczyciele naszej
szkoly. Placowka wspolpracuje Scisle ze sro-
dowiskiem lokalnym. Stata wspolpraca z sol-
tysem, rodzicami iinnymi mieszkancami wsi
umozliwita organizacje imprez integracyjnych
takich jak: Dzien Dziecka, Wieczory Koled,
Dni Seniora, Dni Kobiet i Majowki. Zaanga-
Zowanie uczniow, rodzicow inauczycieli jest
ogromne. W szkole organizowane sq imprezy

dochodowe (zabawy karnawatowe, andrzej-
kowe), z ktorych dochod przeznaczony jest na
doposazenie szkoly. Pomiedzy nauczycielami
i uczniami wytworzyla sie bliska wiez. Nasi
absolwenci przychodzq do szkoly na wszelkie-
go typu imprezy, dzielq sie swymi problemami,
opowiadajq o swoich sukcesach.

Podejmujemy stalq wspolprace z ZHP,
PTTK (szkota uczestniczy w wigkszosci raj-
dow), OSP, OPS, Komisariatem Policji, PPP
oraz z ksiedzem proboszczem. Nasza szkola
zostata wytypowana w roku 2004 do Projek-
tu Prezydenta PR ,, Internet w szkole”. Otrzy-
malismy pracownie internetowq, dzieki ktorej
uczniowie korzystajq z dostepu do Internetu
oraz rozwijajq swoje zainteresowania.

Nie rozumiemy, dlaczego jedynie na-
sza szkola zostala wlqczona w az taki ,,wir
oszczednosci”, skoro koszt utrzymania jedne-
go ucznia w szkole jest nizszy od poréwnywal-
nej szkoly na naszym terenie. Mamy nadzieje,
Ze szkola, ktora jest jedynym osrodkiem kultu-
ry na wsi, bedzie kontynuowala swojq dzia-
talnos¢, a sens naszej pracy zostanie wresz-
cie dostrzezony w innym pryzmacie, nie tylko
finansowym.

Serdecznie zapraszamy do szkoly poto-
zonej w poblizu lasu, otoczonej nieskazonq
przyrodq, gdzie uczniowie z przyjemnosciq
i bezpiecznie uczq sie, bawiq a nauczyciele
pracujqc spelniajq swojq misje w przekona-
niu, ze wlozony trud w przysztosci zaowocuje.

Z wyrazami szacunku

dyrektor szkoly mgr Renata Goronska
oraz nauczyciele SP Otusz

MATERIALY EDUKACYJNE DLA DOROSLYCH | MEODZIEZY
WIELKOPOLSKA INICJATYWA

W ramach realizacji zadan z zakresu bezpie-
czenstwa i ochrony ludnosci Wydziat Zarzadza-
nia Kryzysowego Wielkopolskiego Urzgdu Wo-
jewodzkiego w Poznaniu wyszedt z inicjatywa
wydania materialow edukacyjnych w formie ulo-
tek dla dorostych i mtodziezy.

Tego typu przedsigwzigcie wynika migdzy
innymi z postanowien Ustawy o administra-
cji rzadowej w wojewodztwie dotyczacych bez-
pieczenstwa, porzadku oraz koordynacji dziatan
stuzb w sytuacjach zagrozen na terenie woje-
wodztwa.

Dziatania te skupiaja si¢ miedzy innymi na
zapobieganiu i przygotowaniu czyli odniesieniu
si¢ do przedsigwzie¢, ktore eliminuja, redukuja
prawdopodobienstwo wystapienia katastrofy lub
ograniczaja jej skutki jak rowniez przygotowu-
ja spoteczenstwo do dziatania w sytuacjach kry-
zysowych.

Intencja autorow poradnikow jest dotarcie
z powyzszymi materialami edukacyjnymi do
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uczniow wszystkich szkot woje-
wodztwa wielkopolskiego, a za ich
posrednictwem takze do rodzicow
i cztonkow rodzin.

Aktualnie opracowano  pro-
jekty szesciu tematow, docelo-
wo planowane jest wydanie 25
w naktadzie minimum 100 000 eg-
zemplarzy kazdy, wydawanych suk-
cesywnie w miarg posiadanych wila-
snych ipozyskanych zzewnatrz
srodkow finansowych.

W grudniu 2004 roku przeka-
zano wszystkim szkotlom woje-
wodztwa wielkopolskiego ulotke pt.
»Zima” zawierajaca porady, wska-
zowki jak si¢ zachowac w przypad-
ku atakow ostrej zimy. Na poczatku
2005 roku (styczen, luty) Wydziat
planuje wydac¢ poradnik zatytutlowany ,,Powddz
— czy wiesz jak si¢ zachowac”.
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Roman Wojciechowski
Wydzial Zarzqdzania Kryzysowego
Wielkopolski Urzqd Wojewodzki w Poznaniu
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by nauczyciel doradca mogl realizowac

swoje zadania sam musi ustawicznie si¢
doksztatca¢ i doskonali¢. Wojewodzka placow-
ka doskonalenia nauczycieli organizuje i pro-
wadzi takie doskonalenie dla doradcow meto-
dycznych powotanych w rejonie jej dziatania
(rozp. MENIS z dnia 23 kwietnia 2003 D.U nr
84 poz.779).

oncepcja wspdtpracy z doradcami meto-

dycznymi w ODN w Poznaniu zaklada,
ze doradcy metodyczni w zaleznosci od po-
siadanego stazu pracy w doradztwie i wlasne-
go planu rozwoju zawodowego dokonuja wy-
boru z oferty ODN (od pozyskiwania nowych
kwalifikacji na kursach kwalifikacyjnych — np.
kwalifikacji edukatorskich - do zdobywania
nowych umiejgtnosci na kursach doskonala-
cych). Oferta ta jest starannie przygotowywana
przez Pracowni¢ Doradztwa, a do prowadze-
nia zaje¢ z doradcami zapraszani sa wykla-
dowcy wyzszych uczelni Poznania i najlepsi
specjalisci z placowek doskonalenia nauczy-
cieli wcatej Polsce. Wszyscy doradcy me-
todyczni wybieraja takze na poczatku roku
szkolnego grupg problemowa, w ktorej beda
pracowaé caly rok. Grupy problemowe two-
rzone sa zgodnie z priorytetami oglaszany-

mi przez Wielkopolskiego Kuratora Os$wia-

ty oraz przez Ministerstwo. Zadaniem grupy

problemowej jest gromadzenie materiatow,
poglebianie wiedzy i przygotowywanie zajgé

w okreslonym obszarze dla nauczycieli w swo-

im rejonie. W ten sposob ODN wzmacnia dzia-

tania na rzecz okreslonej zmiany edukacyjne;

w $Srodowisku swego dziatania. Zaréwno dy-

rektorzy szkot iplacowek oswiatowych, jak

i nauczyciele pracuja wspolnie na rzecz

tych zmian. W roku szkolnym 2004/2005

utworzono nastgpujace zespoly proble-

mowe doradcow metodycznych w ODN

w Poznaniu:

1. Wykorzystanie wynikow sprawdzia-
noéw iegzaminéw do podnoszenia ja-
kosci pracy szkoty.

2. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna
w szkole.

3. Dziecko 6-letnie w nowej sytuacji edu-
kacyjne;j.

4. Przygotowanie do matury 2005.

5. Edukacja regionalna. Oferta progra-
moéw krajoznawczych dla poszczegdl-
nych etapow ksztalcenia.

Ponadto ze wzgledu na specyfike po-
zostawiono nastgpujace zespoly przed-
miotowe doradcow metodycznych:

1. ds. edukacji elementarnej,
2. ds. nauczania religii rzymskokatolic-
kiej,

3. ds. wychowania fizycznego.

Warto zaznaczy¢ w tym miejscu, ze dorad-
ca metodyczny powotany na to stanowi-
sko po uprzednim uzyskaniu pozytywnej opi-
nii dyrektora ODN, jest mistrzem w dziedzinie
swojej specjalnosci, przedmiotu. Swoje zada-
nia doradcy musi jednak realizowaé w szer-
szym kontek$cie zmian, jakie w szkole za-
chodza. Stad pomyst na utworzenie zespotéw
problemowych, anie tylko przedmiotowych.
Utworzenie zespotow problemowych poprze-
dzone zostato szeroka dyskusja w zespole kon-
sultantow ODN i nie obyto si¢ bez oporu. Jed-
nak po kilku miesigcach ich funkcjonowania,
daje si¢ zauwazy¢ zmiang na korzy$¢ w pracy
doradcow metodycznych. Jasno okreslone za-
dania zespotu, wsparcie merytoryczne ze stro-
ny opiekuna a takze mozliwos¢ wymiany do-
$wiadczen iwspolna praca nad materiatami
przygotowywanymi na spotkania z nauczycie-
lami zaowocowala przede wszystkim wyzsza
jakoscia tych zaje¢ (co dwie glowy to nie jed-
na), wigkszym poczuciem bezpieczenstwa od-
czuwanym przez doradcow metodycznych. Ze
strony dyrektora ODN petniacego nadzor me-
rytoryczny nad praca doradcow poczucie, ze
doradcy interpretuja zagadnienie zgodnie ze
sztuka pedagogiczna, i w pelni odpowiedzial-
nie. Wysylajac nauczycieli na organizowane
przez doradcow metodycznych zajgcia, moze-
cie Panstwo liczy¢ na to, ze nie bedzie to czas
stracony. Wspdlnie z doradcami stawiamy so-
bie za cel przygotowanie §wiatlego, umiejace-
go dokona¢ §wiadomego wyboru sposréd me-
tod 1materialtow nauczyciela, dokonujacego

Wielkopolskie szkoly piorkiem Romanda Kosmali:

refleksji nad wiasna praca i bioracego za nia
odpowiedzialno$¢.

iestety z moich obserwacji wynika, ze da-

leko jeszcze do tego ideatu. Nauczyciele
nadal zadaja od doradcy gotowych rozwiazan,
a doradca ulega. Wowczas skuteczno$¢ takich
dziatan doradcy jest niktla, a bierna postawa na-
uczyciela zostaje powielona w zachowaniach
naszych wychowankow. Z trudem przebija sig
do nauczycielskiej $wiadomosci fakt, ze dobry
nauczyciel jest specjalista od metod nauczania
i przede wszystkim uczy — jak si¢ uczy¢ —a nie
przekazuje uczniom wiedzg, jaka sam posiada.
Otwiera wychowankom drzwi do $wiata wie-
dzy inie boi sig, Ze uczen na niektoére tema-
ty bedzie wiedzial wigeej od niego. Autoryte-
tu nie buduje — chowajac si¢ za dziennikiem,
do ktérego zawsze moze wpisa¢ oceng, ale na
doswiadczeniu iznacznie lepszej od ucznia
orientacji wtym co jest wazne, a co mozna
pominaé. W ten sposob staje si¢ jego mento-
rem iprzewodnikiem w procesie uczenia. Ze
zgroza przyjmujg sygnaly, ptynace od uczniow
i coraz bardziej $wiadomych nowej roli szko-
y rodzicow o tym, ze nadal nagminnie famie
si¢ te zasady (szczegdlnie w szkotach ponad-
gimnazjalnych) usitujac caty dotychczasowy,
awiec czteroletni tzw. ,,material nauczania”
upchna¢ w trzy lata, a wszystkie zabiegi na-
uczycielskie sprowadzaja si¢ do zrzucenia ca-
fego wysitku na ucznia i roszczeniowej posta-
wy wobec doradcy metodycznego czy osrodka
doskonalenia nauczycieli. Céz, kazda zmiana
wymaga wysitku, nie ma zmiany bez proce-
su uczenia si¢ nowych rzeczy. Nauczyciel po-
trzebuje doskonalenia zawodowego przez cale
zycie zawodowe, takze w ostatnim roku pracy
przed emerytura. To nie tylko wymog czasu,
ale i etyki naszego zawodu. cdn.

Aleksandra Golgbiewska

Wagrowiec — Liceum Ogolnoksztalcqce Lo
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Place zabaw dla dziec.i

Firma AKTIV istnieje od kilku lat i mamy duze doswiadczenie
w animacj dzieci, ale tez dorosiych.
Organizujemy:
- urodziny dla dzieci i doroslych .
- imprezy integracyjne dla firm '
oraz ich klientow ¥ d
- eventy w Centrach Handlowych
- promocje firm i ich produktéw ﬁ{
- tumieje dla szkol | przedszkoli
- zabawy dla uczniow szkot podstawowych v

Naszg chlubg sq dwa Place Zabaw:
- pierwszy przy ul. Warszawskiej 39
- drugi przy ul. Gasiorowskich

oraz NOWY w Centrum Handlowym “Pajo” w Luboniu

MNasze atrakcje: dreswniane labirynty, dmuchane zjezdzainie, baseny 2 _m— —
kuleczkami, piankowe tunele i kocki, Zzjazdy na linie, samochodziki, domid
| Zamk, pokoje urcdzinowe

MNa placu przy ulicy Gasiorowskich mamy “mini 200" | dZieci moga
poobsarvowald Dywe 2wierzatka: rybkl, papugl, chomikl, Seinki morskss
26hwie, kraby, szynszyle itd

Podeczas pobytu na placu zabaw dzied =3 pod opieka nimatorek, kidre
organizujg konkursy | zabawy. Dbamy o o, aby zachecaé rodzicdw do
wspiinej Zzabawy ze swoimi podechami

KUPON RABATOWY Firmy .  ktdrymi juz wspolpracujemy to:

ol : =< MIMI - =& abawkami LK 4
2h $wietnej zabawy - > DOGA COLA. e bAnSs | EOOL HATE
1] ranvm® nlac : =» CUKIERNIA WEBER - wytworca naszych lorow
: Ej\f}“b . yr__;l::_acuT] =» |KEA - partnir | sponsor nagrod
*poczestunek =10zt < BRIO - partner | sponsor naszych nagrid
(grupy.min. 15 dzieci) = TO JEST MIEJSCE NA PANSTWA FIRME

Juz whrdtce ta lista bedzie zdecydowanie diuzsza

oférta wazna do 31.03.2005r,

=

Firma AKTIV oprocz animacy zajmuje sie produkcg drevnianych placow zabaw | montazem ich u klienta oraz

produkcia i sprzedaza zjezdzalni nadmuchiwanych powietrzem. Naszym najnowszym hitem sg male zjezdzalnie
dostosowane do potrzeb indywadualnego klienta.

Kontakt:
Laura Kozowska, tel. 0609 831 681, e-mail: laurako@op.pl




